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MUNICIPALIDAD DE LA REINA
SECRETARIA MUNICIPAL
CONCEJO

ACTA SESION ORDINARIA N°14 DEL CONCEJO MUNICIPAL DE LA REINA,
CELEBRADA CON LA MODALIDAD DE TRABAJO REMOTO,
DE ACUERDO CON EL DICTAMEN N°6693
DE LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA,
EL MARTES 9 DE NOV. DE 2021 DESDE LAS 09:55 HASTA 12:42 HORAS

Presidencia de don José Manuel Palacios Parra, Alcalde.

Asistencia de los Concejales, sefior Manuel José Covarrubias
Cerda, sefior Cristian Pablo Del Canto Quiroga, sefior Rodolfo Nicolas Del Real
Mihovilovic, sefior Fernando Andrés Encina Waissbluth, sefiora Cecilia Lorena
Gonzalez Hansen, sefiora Maria José Herrera Brummer, sefior Mauricio Martin
Hartwig, sefiora Fresia Valentina Pérez Gonzalez.

Asisten ademas, sefior Juan Echeverria Cabrera Secretario
Municipal; sefior Enrique Orrego Espinosa, Administrador Municipal; sefiora Andrea
Diaz Troncoso, Directora Asesoria Juridica; sefor José Luis Leén Marquez, Director
Corporacion de Desarrollo; Rosemarie Tapia Barra, Directora de Educacion:
Corporacién de Desarrollo; Doctor Mario Villalobos, Director de Salud, Corporacién de
Desarrollo; sefiora Teresa Hermosilla, Directora de Dideco; sefior Victor Tapia
Villalobos Director de Secplan; sefior Cristian Martinez Diaz, Director de
Administracién y Finanzas; sefior Rodrigo Abrigo Villena, Director de Aseo y Ornato;
sefior Juan Carlos Ready Rica, Director de Control; sefior Marco Aguilera, Jefe de
Informatica; sefior Carlos Lineros Echeverria, Director de Obras Municipales; sefior
Robinson Barahona Garcia, Director de Transito y Transporte Publico; sefiorita Maria
José Ahumada Fuentes, Encargada de Relaciones Publicas, sefior Pablo Garrido
Krebs, Director Ejecutivo Aldea del Encuentro, sefior Nicolas Triggs Pichuante,
Encargado de Organizaciones Sociales.




TABLA

1.

Aprobacion del Acta Sesién Ordinaria N°10 del 5 de Octubre de 2021.
Intervencién de 3 vecinos.

Aprobar acuerdo entre la Municipalidad de la Reina y dofia Gabriela Cristina
Stranger Rodriguez por la .cantidad de $296.980.- por caida en calle Las

LLuciérnagas con Eliecer Parada.

Aprobar acuerdo entre la Municipalidad de Ia_Rei'na y dofia Myriam del Carmen
Naegel Aliste por la cantidad de $295.138.-, por caida en calle’ Carlos Silva

Vildosola con pasaje Camilo Meri,

Aprobacion propuesta de Corporacion de Desarrolio, sobre el Plan Anual de

Educacion Municipal afio 2022, en virtud de lo establecido en la Ley N°19.410
que modifica la Ley N°1'9’.0_70 sobre estatuto de profesionales de la educacion,
segun antecedentes enviados por correo a las senoras y sefiores Concejales.

Entrega.de Informe s‘o’bre_ Permisos de Edificacion y Recepciones Finales, de
la Direccién de Obras-Municipales, correspondiente al mes de Octubre de 2021
(Art 1.4.21 OGUC), cuyos antecedentes se adjuntan.

Informe ejecutivo, re_s_pecto‘ del Estado de Emergencia a causa de la Pandemia.
Covid-19.

Cuentas.




Esta sesion se realiza con la modalidad de trabajo remoto © a distancia, debido a la
situacion de Emergencia que afecta al pais, por el brote de Coronavirus (COVID-19)
de conformidad al Acuerdo N° 775, de 27 de Marzo de 2020, del Concejo Municipal.

El sefior Alcalde, saluda a las sefioras y sefiores Concejales y
Directores Municipales. Sefiala que, siendo las 09:55 horas del martes 09 de
noviembre de 2021 y contando con el quorum respectivo, abre la Sesién Ordinaria
N°14 del Concejo Municipal de la Comuna de La Reina.

El sefior Alcalde pasa al primer punto de tabla.

1. APROBACION DEL ACTA SESION ORDINARIA N°10 DEL. 5 DE OCTUBRE
DE 2021.

El sefior Alcalde, sefiala que, el primer punio de tabla es la
aprobacion del acta Sesion Ordinaria N°10 del 5 de Octubre de 2021. Pregunta si hay
alguna observacién o comentario al respecto, no siendo asi, somete a votacion.
Solicita al sefior Juan Echeverria, Secretario Municipal que proceda a tomar votacion.

El sefior Juan Echeverria, sefiala que, procede a tomar votacién
sobre la aprobacién del primer punto de tabla.

Seiior Manuel José Covarrubias, aprueba.
Seiior Cristian Del Canto, aprueba.

Sefior Rodolfo Del Real, aprueba

Sefior Fernando Encina, aprueba

-Sefiora Cecilia Gonzalez, aprueba.
Sefiora Maria José Herrera, aprueba.
Sefior Mauricio Martin, aprueba..

Seitora Fresia Pérez, aprueba.

Sefior José Manuel Palacios, Alcalde, aprueba.

ACUERDO N°72 DE 9 DE NOVIEMBRE DE 2021

El Concejo Municipal acuerda aprobar, por la uhanimidad de sus miembros, el acta
Sesion Ordinaria N°10 de fecha 5 de octubre de 2021, enviada por cofreo electronico
a cada Concejal en formato Word.

El presente acuerdo fue aprobado con la siguiente votacion: Sefior Manuel José
Covarrubias Cerda, aprueba; Sefior Cristian Pablo Del Canto Quiroga, aprueba-
Sefior Rodolfo Nicolas Del Real Mihovilovie, aprueba; Sefior Fernando Andrés Encina
Waissbluth, aprueba; Sefiora Cecilia. Lorena Gonzalez Hansen, aprueba; Sefiora
Maria José Herrera Brummer, aprueba; Sefior Mauricio Martin Hartwig, aprueba;
Sefiora Fresia Valentina Pérez Gonzalez, .aprueba; Sefior José Manuel Palacios
Parra, Alcalde, aprueba.




El sefior Alcalde pasa al segundo punto de tabla.
2, INTERVENCION DE 3 VECINOS.

El sefior Alcalde, sefiala que, para esos efectos cede la palabra
la primera intervinienté. sefiora Maria Francisca Mardones Naranjo, vecina y
-emprendedora de la comuna:

La sefiora Maria Francisca Mardones, saluda a los presentes.
Sefiala que, es vecina y emprendedora de la comuna, realiza productos libres de
gluten aptos para celiacos que elabora en su casa, lleva un tiempo produciéndolos y
funcionado sobre todc durante la pandemia. Indica que, al respecto acudid al
municipio a s'o!icitar la patente comercial de su empresa que esta constituida como
SPA, al respecto vino a su casa un arquitecto quien le dijo que deberia instalar i
negocio a ia entrada de su casa, a lo cual explicd que no era necesario porgue solo
elabora y d:strlbuye ho hace ventas en su.casa, sino que es un punto de elaboracion.
Al respecto, envio informacion sobre patentes gue se obtienen e otras comunas en
la cual se hace alusién al Decreto Supremo N°458, Articulo N°145, en el cual se
indica. que pequefios comercios © 'indu_st'rias artesanales pueden operar desde los
domicilios.

Indica que, y sin necesidad que el domicilio sea un negocio comercial o cambiar su
giro habitacional a comercial, pero basicamente no la escucharon y el municipio envid
una resolucion para cambiar-el domicilio de habitacional a comercial, para contar con
un acceso universal para discapacitados en la vivienda, colocar extintores y luces de
urgencia que le parece bien, pero lo de crear un dcceso universal es poco probable
porque tiene que modificar su vivienda y eticamente serfa botar la casa y hacerla de
nuevo, Tamb|en le mandaron un link para pagar la patente provisoria porque si no
hacia las modificaciones, luego de un afic van a revocar su patente y la deuda es de
$700.000.- al respecto la verdad es que su negocio rinde al mes entre $600.000.- y
$1.000.000.- de pesos, por lo tanto, pagar $700.000.- no conviene para solicitar una
patente que sera revocada en un ario, porque no tiene como hacer los arreglos de la
casa para hacer las modificaciones que le solicitaron parasubsanar la situacion.

El sefior Alcalde, responde que, debe haber alguna solucion
porque lo que ha mencionado es de sentido comun. Al respecto el municipio cuenta
cof un Area de Emprendlmlento a cargo.de la sefiora Paola Fernandez, pregunta, si
se ha comunicado con ella.

La sefiora Maria Francisca Mardones, responde que, si y estd
inscrita en el Area Emprendimiento, incluse pidié asesoria por el tema de la patente.

El sefior Alcalde cede la palabra el sefior Enrique Orrego, Administrador Municipal.

El sefior Enrique Orrego, Administrador Municipal, saluda a los
presentes. Responde que, hoy tomara contacto con la sefiora Maria Francisca
Mardones__para que entfe_gue todos los antecedentes que tiene, y ver de qué manera
se puede ayudar como municipio, terminando fa intervencién la llamars por teléfono.




El sefior Alcalde, sefiala al sefior Enrique Orrego, Administrador
Municipal que por favor se realice un seguimiento-del caso porque debe existir alguna
opcion, hay gue ver el contexto que se esta viviendo, no hay que absfraerse de la
situacién de la pandemia. Indica que, el municipio ha realizado una serie de gestiones
para ayudar a los vecinos para salir adelante. Por otro lado, no entiende como puede:
tener una deuda si todavia no tiene regularizada su situacién, pide por favor ayudarla.
Cede la palabra al sefior Cristian Del Canto.

El sefior Cristian Del Canto, saluda a los presentes. Sefiala que,
guiere mencionar que la sefiora Maria Francisca Mardones esta en lo correcto porque
existe una ley que corre para cualquier parte del territorio nacional, que es la ley que
ella me_ncion'a_y que hace referencia a microempresas familiares, por lo tanto, eso
debiera aplicarse ya que entienide que esa ley permite ocupar un porcentaje maximo
de la vivienda no la vivienda completa, por lo tanto, hay que cumplir con eso. Por otro
lad'o si s -que‘ no tiene at'encién‘ de ipl’zblico no tiene por qué cumplir' la. iey 'de
_hay atencaon de p__ub_hc.o__ no deberaan exlglr una _r_ampa,_ por lo tanto,_ en eso hay un
error.

Indica que, por Ultimo, le sorprende la deuda, pero no sabe si esta arrastrada desde
hace muchos afios, porque si no fuera asi una deuda de $700.000.- corresponderia a
una patente de un capital del orden de $60.000.000.- o $70.000.000.- o tal vez mas,
por. lo tanto, no ve de donde podria tener una deuda tan.grande a no ser que sea
arrastrada de varios afios.

El sefior Alcalde cede la palabra al sefior Rodolfo Del Real,

El sefior Rodolfo Del Real, saluda a los presentes. Sefala que,
efectivamente existe una ley de mlcroempresa famlhar donde se exige hasta un 50%
de la wwenda para el desarrolio del negocio y en el otro 50% debe vivir la persona y
entiende que la vecina vive en el mismo lugar, per lo tanto, esta en lo correcto.
También hay que cumplir ciertas normas, que en la pagina del Servicio de iImpuestos:
Internos sefiala que como méaximo. debe generar 2.400 UF al afio con un maximo 5
trabajadores externos etc., por Io tanto, tiene que acogerse a esa figura. Respecto a
la deuda; pregunta si la empresa es nueva.

La sefiora Maria Francisca Mardones, responde que, la
empresa no es nueva, pero cuando una persona parte con un emprendimiento, no'le
explican como se parte y en estricto rigor en este caso cred la empresay la empezé a
utilizar después, la resolucién sanitaria también la hizo después, por lo tanto, la
antlguedad de la'empresa data del afio 2018.

El sefior Rodolfo Del Real, contintia sefialando que, en ese casd
hay un problema porque el municipio no tiene atribuciones para rebajar la deuda de
patentes, es algo que ni siquiera al sefior Alcaide tiene las atribuciones. para rebajar,
pero lo que si se puede hacer es pactar la deuda.

La sefiora Maria Francisca Mardones, responde que, el Gnico




problema de la deuda es que trae muchas multas por debajo-y al final en mas de Ia
mitad del valor de la patente atrasada, porque una cosa es la patente atrasada y la
otra las multas, y en este caso la mitad del valor eguivaie a mulias.

El sefior Rodolfo Del Real, continia sefialando que, si las
deudas son de mas de tres afos se puede acoger a prescripcién, pero son temas
técnicos donde la administracion puede asesorar.

El sefior Alcalde, agrega que, también se puede hacer un
convenio de pago para que la deuda no setenga que cancelar de una vez. Pide ver
alternativas. porque la microempresa familiar es un tema que lleva mucho tiempo y ha
sido utilizada de forma poco criteriosa algunas veces, donde se ha visto comercio en
grandes en zonas que no son comerciales Justamente porque se acogen a ese
beneficio, pero no se sabe como lo hacen con el tema de la pernoctacién de los
duenos de lar vivienda, que entiende en este caso se ajusta al espiritu de la ley y por
€s0 se va a ayudar en-ese sentido. Cede la palabra a la sefiora Maria José Herrera.

La sefiora Maria José Herrera, saluda los presentes. Sefiala
que, reitera su absoluto apoyo a la vecina y que bueno que vino al consejo.a exponer
su problema. Una de las lineas del sefior Alcalde Justamente es apoyar a las pymes y
se va a realizar todo lo posible para apoyarla.

El sefior Alcaide cede la palabra a la.sefiora Cecilia Gonzalez.

La sefiora Cecilia Gonzalez, sefiala que, va a contactar con la
vecina posteriormente.

El sefior Alcalde cede la palabra a la sefiora Fresia Pérez.

La seniora Fresia Pérez, saluda a los presentes. Sefiala que,
comprende la angustia de la vecina, pero no ve como s‘oi'u_c'_ic'm para la situacién
farmiliar y de su negocio el prorratear las deudas o pactarlas, sino mas bign solicita
que desde el municipio se le dé una mano para poder gestionar la condonacién y ver
todos los tramites legales que se pueden realizar porque imagina por su cara de
angustia, cual es la realidad que esta viviendo y que no puede hacerse cargo de un
pago que es practicamente fo mismo que recibe, no es una ganancia.

Indica que, por lo tanto, hay que ponerse la mano en ¢l corazon y ver como-ayudarla
legalmente para que no, tenga que pagar la multa o los atrasos, por lo tanto, pide
ayuda legal al municipio para que la vecina pueda solucionar el problema lo antes
posible y pueda comenzar a trabajar porque es una microempresaria. Lo menciona
porque ha pasado por lo mismo y es realmente terrible cuando se ve que en las
grandes empresas todo opera Yy cuando una persona coloca un negocio pequefio se
vienen éncima la ley y las multas, por lo tanto, hay que hacer io posible para ayudarla,

El. sefior Alcalde, responde que; tal como lo mencions la
Concejala Marla José Herrera desde este muriicipio se ha tratado de apoyar a los
emprendedores, pero lo que no se puede hacer es incumplir [a ley o pasar por arriba




de una exigencia que significa una irregularidad en el funcisnamiento del municipio
por eso, dentro de lo que permita la ley se va a apoyar. Cede la palabra al sefior
Enrique Orrego, Administrador Municipal.

El sefior Enrique Orrego, Administrador Municipal, sefala que,
ya escribié un mensaje texto a la sefiora Maria Francisca Mardones para coordinarse.
Al respecto, se estan recabando informacién 'y al parecer el problema esta dado
porque tiene una SPA Sociedad por Acciones gue- constituyd en abril del afio 2018,
razon por la cual, de acuerdo a la legislacion vigente, se debe realizar el cobro de
patente desde esta fecha. Respecto a los documentos presentados se entiende que
la vecina quiere tramitar una patente de microempresa familiar, pero no es posible
porque sélo se puede aplicar esa normiativa a las Personas Naturales o Empresas
Individuales de Responsabilidad Limitada, el problema esta dado por la constitucion
de la Sociedad por-Acciones que tiene [a vecina segln lo informado.

Indica que, pero de todas maneras tal como lo sefiald el sefior Alcalde se esta a
disposicidon para conversar, analizar todas las opciones y si hay que disolver la
Sociedad por Acciones e ir al Servicio de Impuestos. Internos, se le va a ayudar en la
tramitacion para informar a dicho servicio que tuvo baja carga tributaria y evaluar a
través de ellos alguna condonacion. Efectivamente de oficio la municipalidad no lo
puede hacer, en el caso de la prescripcion tampoco opera de- oficio y la municipalidad
no esta facultada, tiene que ser tribunales que lo declare y si ese fuera el caso,
obviamente la van a asesorar juridicamente. Se estid conversando el tema para ver
qué opcion puede ser la mas rapida, por eso sera contactada durante la mafana y
ademas esta el compromiso del sefior Alcalde vy Concejales para poder ayudarla en
todo lo que esté al alcance del municipio, evaluar todas las accicnes necesarias en el
Servicio de Impuestos Internos y luego hacer la tramitacién en el municipio.

El serior Alcalde cede la palabra a la sefiora Cecilia Gonzalez,

La sefiora Cecilia Gonzalez, sefiala que, estos casos como el de
la vecina sirven también para darse cuenta que el emprendimiento hay que trabajarlo
desde el municipio un poco mas en profundidad, sobre todo con las mujerés, hay que
hacerse cargo cuando -se incentiva el emprendimiento, debe ser de una manera
responsable y entregando las herramientas para que seconozcan los temas respecto
a cuando se abre una empresa en un dia o ese tipo de sociedad y que los impuestos
también empiezan a correr inmediatamente, hay muchos tecnicisros, por lo tanto,
eso se debe incorporar al trabajo con las emprendedoras para que puedan recibir una
instruccidn adecuada respecto al proceso de formalizacion dependiendo del volumen
de produccién que generen y de la situacion en la dque se encuentre el
emprendimiento para pasar al proceso de formalizacion.

Indica que, la autonomia econdmica de las mujeres debe ser impulsada, fortalecida y
parte de ese fortalecimiento tiene que ver con entregarles herramientas, porque si no
después la bola de nieve como en este caso crece muy rapide y no se le puede
otorgar una explicacién, por lo tanto, genera més incertidumbre y sobre todo mucha
angustia por querer hacer mejor las cosas y cumplir, finalmente se encuentran con
una bola de nieve, por eso, pide al sefior Alcalde poder implementar un trabajo de




autonomia econdmica con las mujeres, que sea serio y responsable para hacerse
cargo de esa parte.

El sefior Alcalde, responde que, tiene toda la razén. .El municipio
estd trabajando fuertemente en un programa de apoyo a [os pequefios
emprendedores, artesanos, artistas y quienes quieran participar de esta red municipal
que tiene como objetivo comercializar sus productos; pero también sirve de apoyo
transversal a todas las personas que la integran y ese es un punto que hay que-
fortalecer porque el caso de la vecina no debe ser el Unico, por eso preguntd si
conocia el Area de Emprendimiento para armar una asesoria y un acompafamiento
al proceso que es necesario para iniciar las acciones y que sea ajustado a la realidad
de cada persoha. Cede la palabra-al sefior Mauricio Martin.

El sefior Mauricio Martin, saluda a los presentes. Sefiala que,
comprende mucho la situacion de la vecina porque también es emprendedor y esos
temas complican, porque cuando uno comienza no hay un manual donde se explique
todo lo que se debe hacer, sobre todo con el tema de las patentes, de hecho, le pasé
con una empresa donde quiso. esperar, pero le llegé el cobro antes de empezar
cualquier cosa, por lo tanto, en lo particular concuerda que hay que tratar de aplicar a
la prescripcion, porque hay un tema legal y efectivamente: hay que demandar al
municipio, pero para eso, no puedén ser abogados municipales ni funcionarios
pablicos quienes ayuden con la auto demanda. Indica que, dejara su contacto porque
la puede apoyar con la gente con trabaja para que pueda resolver su tema lo mas
répido posible y al menor costo, ojala gratis.

Menciona que, esta la voluntad del Concejo Municipal y €l municipio para buscar la
férmula y que no tenga que pagar ese monto tal como lo menciond el sefor Cristidn
Del Canto, y para pagar esa patente debe tener un capital mucho mas alto y no es el
caso, pero puede contar con la disposicion de los Concejales gue quieren apoyar.

El senor Alcalde, sefiala que, agradece a la senora Maria
Francisca Mardones por la intervencién, sera contactada por el equipo municipal para
avanzar de la mejor manera para solucionar su problema.

La sefiora Maria Francisca Mardones, responde que, lo
agradece.

El sefior Alcalde pasa al tercer punto de tabla.

3. APROBAR ACUERDO ENTRE LA MUNICIPALIDAD DE LA REINA Y DONA
GABRIELA CRISTINA STRANGER RODRIGUEZ POR LA CANTIDAD DE
$296.980.- POR CAIDA EN CALLE LAS LUCIERNAGAS CON ELIECER
PARADA.




El sefior Alcalde pasa al cuarto punto de tabla.

4. APROBAR ACUERDO ENTRE LA MUNICIPALIDAD DE LA REINA Y DONA
MYRIAM DEL CARMEN NAEGEL ALISTE POR LA CANTIDAD DE
$295.138.-, POR CAIDA EN CALLE CARLOS SILVA VILDOSOLA CON
PASAJE CAMILO MORI.

El sefior Alcalde, sefiala que, para esos efectos cede.la palabra
a la sefiora Andrea Dfaz, Directora Asesoria Juridica, quien se referira al tema.

La sefiora Andrea Diaz, saluda los presentes. Realiza una
-exposicion que se adjunta como’ anexo. Sefiala que, presentard dos transacciones
correspondientes a caidas de vecinos en diferentes lugares de la comuna. El primero
corresponde a dofia Gabriela Cristina Stranger Rodriguez, ocurrié el 26 de junio de
2021, en calle Las Luciérnagas con Eliecer Parada, en circunstancia que ella se
encontraba caminado junto a su hija y tropieza con un desnivel de tapa de
alcantarillade donde cae al piso sufriendo una luxacién en el dedo pulgar de su mano
izquierda con rotura de ligamentos, por lo tanto, tuvo que ser intervenida
guirdrgicamente. Elinforme de la compaiiia de seguros en virtud de los antecedentes
ent_regados por la vecina sefiala que la suma a cancelar es de $1.578.000.- de los
cuales la compafita pagé $1.280.020.- y al municipio le corresponde cancelar
'$296.980.- por ser este el deducible acordado en la péliza de 10 UF.

Indica que, el segundo siniestro corresponde a dofia Myriam del Carmen Naegel
Aliste, ocurrio el 5 de mayo de 2021, cuando caminando junto a su perro por calle
Carlos' Silva Vildosola al llegar a Pasaje Camilo Mori, salen otros perfos y sufre una
caida producto de un desnivel en la acera, golpeandose en su cabeza y cara
terminando con diagnéstico de contusion en el craneo. El informe de la compania de
seguros ‘en virtud de los antecedentes entregados por la vecina sefiala que la suma a
cancelar es de $349.859.- de los cuales la compaiiia pag6 $54.731.- y al municipio-le
corresponde cancelar $295.138.- por ser este el deducible acordado en la pdliza de
10 UF. Esa es la presentacion.

El sefior Alcalde, offece la palabra a las sefioras y sefiores
Concejales para consultas o comertarios al respecto, no siendo asi, somete a
votacion. Solicita al sefior Juan Echeverria, Secretario Municipal que proceda a tomar
votacion.

El sefior Juan Echeverria, sefiala que, procede a tomar votacion
sobre la aprobacién del tercery cuarto punto de tabla.

Sefior Manuel José Covarrubias, aprueba.
Senor Cristian Del Canto, aprueba.

Sefior Rodolfo Del Real, aprueba.

Seiior Fernando Encina, aprueba.

Sefiora Cecilia Gonzalez, aprueba.

Sefiora Maria José Herrera, aprueba.




Senior Mauricio Martin, aprueba:
Sefiora Fresia Pérez, aprueba.
Sefior José Manuel Palacios, Alcalde, aprueba.

ACUERDO N°73 DE 9 DE NOVIEMBRE DE 2021

Conforme lo dispuesto en el articulo 65 letra i) de la Ley N°18.:695, el Concejo
Municipal acuerda aprobar, por la unanimidad de sus miembros, otorgar a dofa
GABRIELA CRISTINA STRANGER RODRIGUEZ la cantidad de $296.980.- por
luxacion en dedo pulgar de su mano izquierda con rotura de ligamentes, debido a
caida en calle Las Luciérn_agas con Eliecer Parada.

El presente acuerdo fue aprobado ‘con la siguiente votacion: Seffor Manuel José
Covarrubias Cerda, aprueba; Sefior Cristian Pablo Dél Canto Quiroga, aprueba;
Sefior Rodelfo Nicolds Del Real Mihovilovic, aprueba: Sefior Fernando Andrés Encina
Waissbluth, aprueba; Sefiora Cecilia Lorena Gonzalez Hansen, aprueba; Sefiora
Maria José Herrera Brummer, aprueba; Sefor Mauricio Martin Hartwig, aprueba;
Sefiora Fresia Valentina Pérez Gonzalez, aprueba; Sefior José Manuel Palacios
Parra, Alcalde, aprueba.

ACUERDO N°74 DE 9 DE NOVIEMBRE DE 2021

Conforme lo dispuesto en el articule 65 letra i) de la Ley N°18.695, el Concejo
Municipal acuerda aprobar, por la unanimidad de 'sus miembros, otorgar a doia
MYRIAM DEL CARMEN NAEGEL ALISTE la cantidad de $295.138.- por dafios en su
cabeza y cara con diagnéstico de contusion en el craneo, producto de caida en calle
Carlos Silva Vildésola con Pasaje Camilo Mori.

El presente acuerdo fue aprobado con la siguiente votacidon: Sefior Manuel José
Covarrubias Cerda, aprueba; Sefior Cristian Pablo Del Canto Quiroga, aprueba;
Sefior Rodolfo Nicolas Del Real Mihovilovic, aprueba; Sefor Fernando Andrés Encina
Waissbluth, aprueba; Sefiora Cecilia Lorena Gonzélez Hansen, aprueba; Sefiora
Maria José Herrera Brummer, aprueba Sefior Mauricio. Martin Hartwig, aprueba;
Sefiora Fresia Valentina Pérez Gonzdlez, aprueba; Sefor José Manuel Palacios
Parra, Alcalde, aprueba.

El sefior Alcalde pasa al quinto punto de tabla.

5. APROBACION PROPUESTA DE CORPORACION DE DESARROLLO,
SOBRE EL PLAN ANUAL DE EDUCACION MUNICIPAL ANO 2022, EN
VIRTUD DE LO ESTABLECIDO EN LA LEY N°19.410 QUE MODIFICA LA
LEY N°19,070 SOBRE ESTATUTO DE PROFESIONALES DE LA
EDUCACION, SEGUN ANTECEDENTES ENVIADOS POR CORREOQ A LAS
SENORAS Y SENORES CONCEJALES.

El sefior Alcalde, sefiala que, para esos efectos cede la palabra
al sefior José Luis Leén, Director Corporacion de Desarrollo y sefiora Rosemarie
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Tapia, Directora de Educacion quienes se referiran al tema.

El seiior José Luis Leodn, saluda a los presentes. Sefiala que,
hoy se presenta el trabajo colaborativo que afio a afo se realiza para presentar el
Plan Anual de Educacion del afio siguiente, dicho trabajo se lleva a cabo con la
colaboracién de todos los estamentos, establecimientos educacionales, colegios,
jardines infantiles, profesores, asistentes de la educacién, equipo comunal y Comisién
de Educacion de los Concejales, al respecto el Concejal Cristian Del Canto envié un
informe que fue de mucha ayuda. Cede la palabra a la sefiora Rosemarie Tapia,
sefiora Directora de Educacion quien realizara la presentacion.

La sefiora Rosemarie Tapia, saluda a los presentes. Realiza
una exposicion que se adjunta como anexo.

PADEM 2022

Senala que, hoy presenta el Padem 2022, el documento fue enviado con anterioridad
a las sefioras y sefores Concejales, al respecto se recibieron algunas observaciones
y también del Ministerio de Educacién, por lo tanto, se presenta la tltima version con
todas las observaciones y sugerencias plasmadas.

Diagnoéstico Educacional

Indica que, el diagnéstico educacional esta conformado por:

e Cobertura y Matricula

e Caracterizacion de la Matricula
e Participacion de los Estudiantes
e Resultados Educativos.

Menciona que, respecto a Cobertura y Matricula en el primer cuadro (pag.11) se
muestra el detalle del matriculas por establecimientos educacionales y niveles de
ensefanza ano 2021 y en el segundo cuadro (pag.12) el detalle de las matriculas por
niveles de atencion.

L

Colegio Bicentenario CELR 78| 287 181 176 133 855
Liceo Eugenic Maria de Hostos 64 300 263 627

Confederacion Suiza 61| 322 305 688

Escuela Especial de Desarrollo 147 147

Colegio San Constantino 54 291 345
Colegio Yangtsé 36| 574 610
Escuela Palestina 71| 526 597
TOTALES 364| 2.300 749 176 147 133 3.869
3.869) Ed. Parv |Basica|Media C H| Media TP | Ed. Especial | Ed. Adultos
% matricula] 9% 59% 19% 5% 4% 3%
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Matriculas por Niveles de atencién

Total
e bt :::‘ni':n’* i:;;una Medio Menor Medio Mayor Matricula
Cundali 15 29 ' - - a4
ln-rl.liid a3 an 39 11 - %)
|\Vicuia
o 58 88 146
Portales | |
[Estrellitas 14 20 32 30 9€
El Canelo B 20 32 26 86
Fl Al orce 7 17 ' 32 32 |8
kl Avellano 8 20 | 32 | 32 972
[Talinay 9 20 32 32 93
Total 70 146 250 271 737

Senala que, respecto a la evolucion de la matricula tanto en colegios como jardines
infantiles, en los siguientes graficos (pag.12) se muestra el detalle. Respecto a los
colegios el peak se produjo en el afio 2019, en el afio 2020 hubo una baja atribuida a
la situacion de pandemia donde muchos nifios migrantes retornaron a sus paises de
origen y durante el afio 2021 sube a 3.869 alumnos. Respecto a la matricula en
jardines infantiles también se produjo un peak el afio 2019, pero luego baja a 737
alumnos durante este afio 2021.

1600

Matricula comunal

Indica que, respecto a la Caracterizacion de la Matricula, la procedencia de los
estudiantes en los colegios municipales se detalla en el siguiente cuadro (pag.13).

e 45% provienen de La Reina

e 24% provienen de Pefialolén

e 14% provienen de otras comunas
e 7% provienen de Nufioa
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e 6% provienen de Santiago
e 4% provienen de Las Condes

Nombre

Colegio Bicentenario CELR
Liceo Eugenio Maria de Hostos
Colegio Confederacién Suiza

Escuela Espedal de Desarrolio
Colegio San Constantino
Colegio Yangtsé

Escuela Palestina

% Total respecto a matricula

Menciona que, respecto a la caracterizacion de la matricula la procedencia de los
estudiantes en los jardines infantiles se detalla en el siguiente cuadro (pag.13).

71% provienen de La Reina
14% provienen de Pefalolén
10% provienen de otras comunas
2% provienen de Nufioa
2% provienen de Santiago
1% provienen de Las Condes
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Sefiala que, respecto a la matricula de estudiantes migrantes en los siguientes
cuadros (pag.13 y 14) se muestra el detalle por niveles de ensefianza en los colegios
municipales, donde en educacién basica de tiene un 11% de alumnos migrantes, en
educacion media un 3,5 %, en educacion vespertina 0,5% y en jardines infantiles 32%
que corresponde a alumnos migrantes con un total de 164 nifios y nifias.

El 0 26 56 ~
19 16 35
30 29 59 TR Fam— . 23 20 43
EL 44 78 Esc e bo 2 4 6
Es D 1 10 11 67 67 134
37 40 77 1,7% 1,7% 3.5%
by 14 24 38
56 52 108
202 225 227 o o Bia o CELR Ad o 8 11 15
= a8 11 19
5.2% 5,8% 11,0% 0,2% 0.3% 0.5%
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Establecimiento Mujer Hombre Total
Cundali 5 4 9

Laurita Vicufia 18 16 4

Diego Portales 13 12 25

Estrellitas 17 18 35

El Canelo 4 7 11
El Alerce S 11 16

El Avellano b 9 15

Talinay 6 13 19

Total 74 90 164

Indica que, respecto a estudiantes con necesidades educativas especiales se cuenta
con un programa de integracidon que acoge a dichos estudiantes a través de la
atencion de diferentes diagnésticos donde se tiene 651 estudiantes que corresponden
al 17 % de la matricula total, son nifios y nifias que requieren algtin grado de atencién
diferenciada, individualizada y personalizada, para atender sus diagnésticos ya sean
de caracter transitorio o permanente. Al respecto la pandemia ha causado movimiento
con una baja en la matricula en afio 2020, por la dificultades propias de los procesos
de adaptacion y por no estar con presencialidad de los alumnos.

Menciona que, respecto a los estudiantes prioritarios, condicién que se otorga a
traves del Ministerio de Educacion y que suma factores de vulnerabilidad, la comuna
tiene 1.695 estudiantes prioritarios que equivalen al 43% del total de las matriculas.
Por lo tanto, es muy importante la caracterizacién de la matricula ya que tiene un 15%
de estudiantes migrantes, 17% de estudiantes que requieren una atencién
personalizada y 43% de estudiantes que requieren apoyo por estar en situacién de
vulnerabilidad.

Sefala que, respecto a la Participacién y Resultados de los Estudiantes en el
siguiente grafico y cuadro (pag.14) se muestra el detalle de la participacién con
trabajo remoto el afo 2020 donde se realizaron clases online, donde el promedio de
asistencia de los estudiantes fue de un 65% y durante el afio 2021 de un 77,5%.

Promedio Comunal
Participacion Trabajo Remoto 2020

2o, - -

G s W T
- Taye . Juria - ) . sear et .-.-.-. de
. Pt B TR s

ot
N |

&l

parncra Wl Farmces par

PROMEDIO
CiN FGIO MARST) INIO sy 1"

SEMESTRE
CELR 80.00 72.00 78.00 €9 64.5 74.10
LEME- 34.00C 22.00 72.00 85 €1l 78.80
CCS 388.00 32.00 22.00 88,7 a<,3 30.67
EEDD 75.0C 80.00 77.00 rid 70 76.00
C5C 569.00 58.00 33.00 43 24 57.40
CY 30.<4C 79.97 33.24 91.58 79 83.05
EP 90.00C 92.00 3D.0C 87 950 8%.80
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Indica que, respecto a la Participacién y Resultados en los Jardines Infantiles, en los
siguientes cuadros (pag.15) se muestra el detalle de la participacion con trabajo
remoto el afio 2020, donde la participacion fue de un 60% y durante el afio 2021 de

un 73%.

UNIDAD EDUCATIVA

CuUNDALI
LAURITA VICUNA
DIEGO PORTALES
ESTRELUTAS

EL CANELO

EL ALERCE

EL AVELLANO
TALINAY

TOTAL

Unidad Educativa

Cundali
Laurita Vicufia

Diego Portales

Estrellitas
El Canelo
El Alerce
El Avellano
Talinay
Total

Menciona que, respecto a los resultados PDT en el afio 2020 en el primer cuadro

FAMILIAS ACTIVAS ARO 2020
N™ FAMILIAS
ACTIVAS

%% FAMILIAS
ACTIVAS

Familias activas afio 202

2% Familias

N” Familias
Activas

Activas

(pag.15) se muestra el detalle respecto al promedio comunal en el Complejo
Educacional La Reina, Liceo Eugenio Maria de Hostos y Colegio Confederacién Suiza
y en el segundo cuadro (pag.15) se muestra el detalle del comportamiento de la PSU
ano 2019 y la PDT afio 2020, donde el Liceo Eugenio Maria de Hostos obtuvo el

mejor resultado. El gréfico final (pag.16) muestra la linea del comportamiento que se

ha tenido en relacioén a los resultados PDT en la comuna, que sinceramente no son
los esperados si bien se ha trabajado al respecto todavia falta para superar la barrera
de los 500 puntos.

N® Estudiantes que rinde PSU

LENGUAIE

313

500

MATEMATICAS

308

502

| HISTORIA

505

491

CIENCIAS

502

500

XPOT

513

501

Complejo Educ.

La Reina Diurno
2020

2019

Liceo Eugenio M2

de Hostos

2019

2020

Colegio

Conmf. Suiza

LENGUAJE 358 £10 450 513 451 500
MATEMATICA 423 437 478 5C8 451 502
CIENCIAS 404 426 480 505 481 451
HISTORIA *536 426 *566 502 *585 500
XPDT 414 426 484 513 454 501
Diferencial +12 +29 +7
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Promedio PSU-PDT Comunal
2016 -2020
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Senala que, respecto a los resultados del Diagnostico Integral Lectura — Matematica,
lo dispone la Agencia de Calidad para todos los colegios. El proceso inicial se realizd
durante el mes de marzo y la evaluacién de procesos se realizoé entre junio y agosto
donde los resultados en matematicas para el nivel inicial son de un 49,0 % y para
matematicas en proceso es de un 59,5 %, por lo tanto, se avanzé en 10 puntos
porcentuales. Respecto a lectura inicial se tuvo un 63,0 % y en lectura proceso un
68,3%, eso muestra como los alumnos van recuperando los aprendizajes perdidos.

Indica que, respecto a un comparativo del Diagndstico Integral Inicial Lenguaje —
Matematica a nivel nacional y comunal, el promedio en lectura nacional fue de un
64% considerando colegios privados, subvencionados y municipales y en lectura
comunal de un 63%, es decir, no se tuvo una mayor diferencia a pesar de que la
comparacion es con colegios que tienen otros niveles. En el caso de matematica
nacional fue un 51% y matematica comunal un 49%, por lo tanto, no hay diferencias
sustantivas en términos de resultados y es un aliciente al trabajo que se realiza en
cada uno de los establecimientos educacionales municipales.

Menciona que, respecto al Cumplimiento de los Objetivos de Aprendizaje Comunal
por Ambitos en Jardines Infantiles, enfocados a la interaccién y comprension del
entorno, comunicacion integral y desarrollo personal y social, se muestra el detalle en
el siguiente grafico (pag.16), donde se alcanzaron buenos porcentajes tanto en sala
cuna mayor como en sala cuna menor.

Sefiala que, en términos de infraestructura y mejoramiento de colegios y jardines
infantiles, los montos ejecutados desde el afio 2017 al 2021 se detalla en el siguiente
grafico (pag.17), donde el afio 2017 la inversion fue $272.047.585.- y el ano 2021 la
inversién fue $919.376.903, por lo tanto, hay una variacién porcentual de un 237%
mas, eso significa no sélo entregar mejores condiciones de confort y calidad a los
estudiantes sino también mejor educacién. Todo el trabajo se ha realizado con la
Unidad de Proyectos que trabaja directamente con la Direccion de Educacion, sefor
Alcalde, sefior José Luis Ledn y Concejo Municipal que ha aprobado diferentes
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proyectos que se han postulado para financiamiento externo al Mineduc, Gobierno
Regional y Juniji. Los focos de inversion son:

¢ Mejoramiento Servicios Higiénicos

e Mejoramiento Salas de Clases

e Mejoramiento Techumbre y retiros asbestos
e Mejoramiento sectores patios y multicanchas

MONTOS EJECUTADOS
MEJORAMIENTO INFRAESTRUCTURA

2017-2021

815376 203

Planificacion Gestién Educacional 2022

Indica que, se refiere a la preparacion de la planificacion y trabajo participativo que se
ha insistido desde afos anteriores, con la pandemia durante el afo 2020 costo
realizar dicho trabajo participativo por no poder reunirse con las comunidades, pero
durante el 2021 se retomo y se realizaron jornadas en los 7 colegios municipales y en
los 8 jardines infantiles con representantes de todos los estamentos docentes,
asistentes de la educacion, apoderados, estudiantes, voceros de los estamentos para
levantar en conjunto y desde ellos cémo ven la educacién y cémo se esta acercando
la educacion a los estudiantes a través del trabajo al cumplimiento de los objetivos,
ademas levantar con ellos fortalezas y oportunidades de mejoras del sistema. De esa
jornadas se levantaron elementos y objetivos estrategicos para definir en que nivel se
esta, los focos de accion para el afio 2022 y las areas de mejora educativa afio 2022.

Obijetivos Estratégicos 2019 — 2024

Menciona que, se plantearon los siguientes tres objetivos:

Objetivo N°1: Desarrollar los conocimientos, habilidades y actitudes de los
estudiantes, a través de una pedagogia actualizada y desafiante, centrada en los
aprendizajes, el desarrollo integral y la inclusién educativa.

Nivel de Acercamiento: La comunidad planteo:

e 55% “Nos estamos acercando”
e 20% “Cerca”

e 17% “Muy Cerca”

o 8% “Lejos”

Componentes
e Gestion del curriculum
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e Formacién personal y socioemocional

¢ Refuerzoy nivelacién

s Capacitacién y formacion docentes y asistentes

» Incorporacion de tecnologia informatica y comunicacion
» Mediciones de aprendizajes

¢ Trabajo Pedagoégico remoto

e Atencién a la diversidad

Objetivo 2: Fott_élecer las relaciones humanas en todos los espacios de convivencia
de la comunidad escolar, particularmente en aquellos en qgue se produce el acto.

Nivel de Acercamiento: La comunidad pfanted:

o 41% “Muy Cerca”

» 34% “Nos estamos acercando”
e 23% “Cerca”

s 2% “Lejos”

Componentes

o Aco'mpaﬁa.mfento,_. formacién y contencidén a los estudiantes -en el dmbito
socioemocional.

o Acompafiamiento, formacién y contenciéna docentes y asistentes-en el ambito
socioemocional.

¢ Seguimiento a estudiantes con necesidades psicosociales.

» Participacion e involucramiento de los distintos estamentos de la comunidad
educativa.

Objetivo  N°3: potenciar a los establécimientos escolares para impulsar
sistematicamente mejoras a nivel de aula y escuela, que les permitan dar una
respuesta educativa amplia y de calidad a todos los estudiantes y sus familias.

Nivel de Acercamiento: La comunidad plante6:

o 43% “Nos estamos acercando”
o 22% “Cerca”

*  16% "Muy cerca”

e 19% “Lejos”

Componentes

e implementacion de plataformas educativas

» Uso pedagdgico Proyecto-Aulas C'onectadas
e Gestion de recursos en contexto Covid- 19

o Mejoramiento Infraestructura.
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Focos de intervencion 2022

Sefiala que, los focos de intervencién a trabajar durante el proximo ano son los
siguientes:

1. Foco de apoyo para orientar al sistema escolar en contexto de Covid-19 en-el
resguardo de la. continuidad del aprendizaje de los estudiantes durante la
educacion a distancia.

2. Fobo‘: Fortalecimiento y desarrollo de la participacion y convivencia' escolar

(contencién y aprendizaje socioemocional)

Foco: Implementacion de un ambiente escolar orgariizado.,

4. Focos: Observacion y retroalimentacion de practicas pedagégicas, monitoreo y
evaluacion de los procesos y resultados de aprendizaje.

5. Foco: Prevencion de la desercién escolar.

p; .

Areas de Mejora 2022

Indica que, las areas de mejoras planteadas para el afio 2022 se abordan a través de
tres objetivos que son los siguientes:

Obijetivo N"'!:__

e Resguardoala continuidad y recuperacién de aprendizajes.

 Fortalecimiento capacidades y competencias profesionales.

e Implementacién planes pedagégicos aulas conectadas.

o Apoyo al desarrollo de habilidades y competencias de padres-y apoderados
para acompanar proceso pedagogico.

» Gestidn de datos.

Objetivo N°2

* Fortalecimiento y desarrolio de la participacion y convivencia escolar
e Fortalecimiento de la formacién personal y social de los estudiantes
= Desarrollo de una cultura de inclusién y respeto a la diversidad

Objetivo N°3
» Gestién de Recursos Educativos vy condiciones organizacibn'a'l_e's_. para el
desarrollo de log PE] el contexto Covid -19.
« Control inventario y gestion de stock.
* Mejoramiento conectividad, equipariiento e infraestructura.
+ Reconocimiento Oficial.

Menciona que, ese es el panorama gereral y como siempre para lograr una mejor
educacion en la comuna debe ser una educacion que forma y transforma. El detalle
de cada punto presentando esta en el documento que fue entregado a las sefioras.y
sefores Concejales, Agradece ios. comentarios y observaciones enviados para tener
retorno y generar un feedback que permita mejorar el trabajo.
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El sefior José Luis de Ledn, sefAala que, de todas maneras, el
documento final queda en la pagina web de la Corporacion de Desarrollo a
disposicion de todas las personas que quieran revisarlo y compararlo con los
documentos de afios anteriores. Esa es la presentacion.

El sefior Alcalde, ofrece la palabra a las ‘sefioras y sefiores
Concejales para consultas o comentarios al respecto. Cede la palabra a Ja sefiora
Fresia Pérez.

La sefiora Fresia Pérez, sefala que, agradece la presentacion al
respecto tiehe dos consultas que no tienen que ver mucho con el Padem, sino mas
bien con educacién respecto. al tema de los ingresos y  si Servel apoya
econdémicamente a los Iu'gar_es. de votacién, porque los colegios municipales se
ofrecen involuntariamente y se producen -gastos esos dfas; sobre todo en el 4rea de
aseo, alimentacién y la gente que acude. Ademds, saber cémo es la seguridad y si
esta bien implementada porque ha habido robos, por ejemplo, en &l Jardin Infantil La
Estrellita. '

El sefior José Luis Leén, responde que, cada uno de los
procesos electorales genera una serie de gastos adicionales, al respecto se recibe el
apoyo de la municipalidad y con presupu'esto propic de la corporacién se hacen
adecuaciones y reparaciones que permiten que los vecines concurran a votar y que
puedan hacerio de forma coémoda y segura, pero de Servel no se recibe. ningdn
ingreso adicional para solventar esos gastos, ellos cubren algunos de. los auxiliares
del proceso como orientadores, gente que se encarga del aseo, que lo paga Servel y
en ese sentido no hay ningun gasto que realiza ia corporacion:

Indica que, respecto a los dafios que se producen Yy los gasios que se generan,
efectivamente se han recibido visitas indeseadas especialmente en la noche en los
jardines infantiles donde rompen algunos de los candados y defensas para robar
especificamente cosas que son de los nifios como la alimentacion o algun
electrodoméstico, eso lamentablemente impide y dificulta el esfuerzo que hacen todos
los funcionarios y funicionarias de los jardines infantiles por dar una mejor educacion a
los nifios. En alguna oportunidad se ha pillado: a ese tipo de gente, pero mas que
reforzar la vigilancia no se puede hacer mucho y si la comunidad ve algo que por
favor avise porque perjudica a los nifios. N

El sefior Alcalde cede la palabra al sefior Mauricio Martin.

[El sefior Mauricio Martin, saluda a los presentes. Sefiala que,
en primer lugar, felicita las acciones y avances que hay en infraestructura, esp es muy
destacable porque ef avance ha sido sustancial en temas de crecimiento y es bueno
para todos los vecinos y los estudiantes. Al respecto le gustarfa trabajar a futuro en
mejorar ciertas areas que dentro de la educacion y de la salud son un poco dejadas
de lado, basicamente porque los. recursos son escasos, tiene que ver con el apoyo de
fonoaudié'lo_go, terapeutas educacionales y psicopedagogos que a veces son areas o
personal secundario de la educacion. |

Indica que, pero sobre todo para los nifios mas pequenos es fundamental tener un
gran apoyo porgue les ayuda a disminuir las brechas, sobre todo a nivel de jardines
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infantiles. Se tiene jardines infantiles de lujo en la comuna y eso es reconocido y si se
cruzan datos respecto donde entran a estudiar después los nifios, ellos llegan
preparados a los colegios donde luego realizaran su educacion superior, por o tanto,
le: gustaria trabajar a futuro en esos temas.

El sefior José Luis Ledn, responde que, el sefior Mauricio
Martin sabe de qué se trata el tema y afortunadamente la ley permite aquellos
alumnos que tienen necesidades educativas especiales, a través del Programa de
Integracién Escolar PIE, contar con esos profesionales en los colegios que hacen un
magnifico trabajo y dentro de la pandemia se han preocupado de realizar un trabajo
donde muchas veces es un diagndstico presencial y personal, -ellos son profesioriales
que dan lo mejor de si, es cierto que en los jardines infantiles eso no esta extendido
porque no hay fuente de financiamiento.

El sefior Mauricio Martin, continia sefalando que, ese es el
punto, es decir buscar fuentes de financiamiento porque puntuaimente en el 4rea de
jardines infantiles, es donde justamente se necesita mas ese apoyo, dé todas
maneras, felicita el buen trabajo realizado, pero siempre faltari los recursos.

E! sefior José Luis Ledn, responde que, viene una semana muy
interesante donde se va a presentar el presupuesto de la Corporacion de Desarrolio a
las sefioras y sefiores Concejales donde se espera contar con su apoyo para los
proyectos de infraestructura, este afio fueron $1.000.000.000.- que son fondos que la
corporacion obtuvo a través de proyectos externos y acumulando se tiene mas de
$5.000.000.000-- en infraestructura que de todas maneras se manifiesta.

El sefior Alcalde cede la palabra al sefior Manuel José Covarrubias.

El sefior Manuel José Covarrubias, saluda a los presentes.
Sefiala que, agradece la presentacion al respecto tiene dos preguntas Yy un
comentario. Respecto a fa presencialidad de los alumnos, entiende gue sblo es un
25% y le gustaria obviamente que fuera mas. Respecto al convenio con la
Universidad San Sebastian, pregunta, si esta operando y si se pueden contar avance.
Por dltimo, felicita el tema de la infraestructura porque- desde que es Concejal ha
estado impulsando la mejora de los colegios, porque son cosas fundamentales como
el tema eléctrico y los bafios; se-alegra mucho porque se ha realizado un trabajo muy-
profesional. Agradece a la sefiora Marcela Quezada, encargada de postular los
proyectos, ha visitado a los colegios y los cambios han sido notorios, por lo tanto,
agradece todo lo realizado.

El sefior José Luis Ledn, responde que, en relacién al convenio
con la Universidad San Sebastian que se fue aprobado por ef-Concejo Municipal se
tuvo un alcance juridico por parie de dicha universidad respecto a una de las
clausulas de resguardo, pero afortunadamente la Direccion Juridica Municipal emitio
un dictamen que permite eliminar esa clausula, que se puede hacer efectiva con la
normativa vigente, por 16 tanto, ahora se estd a la es'pera de hacer coincidir las
agendas del Rector de la universidad y el sefior Alcalde para materializar la firma del
convenio, donde seran invitados los Concejales porgue fue un trabajo en conjunto
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que se realizé con el Concejo Municipal que llevd a cabo las negociaciones, donde se
reunieron con distintas organizaciones, se realizaron cuatro sesiones para generar [os
insumos del convenio, por lo tanto, si bien lleva la firma del sefior Alcalde tiene el
corazén de la comuna.

La sefiora Rosemarie Tapia, responde que, respecto a la
consulta del Concejal Manue! José Covarrubias sobre los estudiantes en proceso de
vacunacién, los colegios siguen funcionando con aforos limitados y ese-afore es un
cuarto de la matricula por sémana, por eso equivale a un 25% lo que se tiene
respecto a presencialidad, y hace dos semanas se pudieron eliminar los-aforos de las
salas de clases de los terceros medios del Complejo Educacional La Reina y en el
Liceo Eugenio Maria de Hostos, que lograran liegar al 80% de su proceso de
inmunizacion completa,

Indica que, y en la medida que se avance se volvera mas rapido a la presencialidad.
ya que los mas pequefos estan con calendario de vacunacion y algunos terminaran
en noviembre, por [0 tanto, en aquellas salas de clases donde todavia no se tiene el
80% de vacunacion; se debe mantener solo el cuarto. de funcionamiento que son
aprox. 10 nifios en la sala de clases que equivale al 25% y donde se ha teriminado la
'vacunacion-que es en la ensefianza media se puede continuar corni-el curso completo.

Ef sefior Manuel José Covarrubias, continta preguntando, si
entonces se rotan los alurmnnos.

La sefiora Rosemarie Tapia, responde que, si se van rotando
una-semana el grupo uno y la-segunda semana el grupo dos, asi se va rotando para
respeétar los aforos en clases presenciales.

El sefior José Luis Leén, agrega que, la semana pasada la
Concejala Fresia Pérez‘--‘pr_eg_untb respecto a algunos estudiantes migrantes que les
habian pedido a la entrada del Liceo Eugenio Maria de Hostos, exhibir su certificado
de vacunacion y efectivamente lo que se solicito a todos los: estudiantes era que
aquellos que tuvieran el certificado de vacunacion al dia lo trajeran, porque si se
completaba el 80% de la vacunacién en el curso, no se tenia que cumpiir el aforo, por
‘880 se solicitaba.

La sefiora Fresia Pérez, interviene sefialando que, si les pidieron
a todos, pero lo que ocurre es que los jévenes migrante tenian problemas porque no
tienen cedula de identidad para poder sacar ese certificado v la profesora jefe de ese
curso, dijo que tenian que empezar a llevario porque sin ese permiso no podian
entrar, por eso hizo la consuita. Al respecto, el sefior Gabriel Cardoso envié el link
para poder hacer el tramite y con eso ya no hay problemas.

El sefior Alcalde cede Ia palabra al sefior Cristian Del Canto.

El sefior Cristian Del Campo, sefiala que, efectivamente tal
como lo mencioné el director de ia Corporacion de Desarrollo, con la seifiora Manuela
Reyes quien es su asistente, hicieron 32 observaciones y una de las cosas gue tiene
que agradecer, es que las 32 observaciones fueron respondidas en un doecumento de
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9 paginas y se dio cabida a 18 de las observaciones, 12 s¢ incorporaron y 6 se
comprometieron a futuro, por lo tanio, hara el seguimiento para que se cumplan.
Respecto a algunos temas particulares, le gustaria plantear en relacion al estudio que
realizaron del Padem, son cuatro principalmente, la primera tiene que ver con las
medidas en torno a los resultados de la participacién en la Prueba de Transicién, que
efectivamente lo que se hace, es que se entrega la facilidad que los alumnos utilicen
ia---plataforma puntaje nacional que es una plataforma para ensayar.

Indica que, eso esta. bien, pero se da la responsabilidad a los alumnos y no desde el
establecimiento educacional, y cree que eso deberia ser abordado mas alla de
entregar una herramienta, si no abordarlo como institucién de educacién, pero lo que
mas le preocupa de ese punio, es que esa plataforma donde enfiende sdlo tuvieron
acceso el Liceo Eugenio' Maria de Hostos y el Colegio Confederacion Suiza, no el
Complejo Educacional La Reina, por lo tanto, no se estd llegando todos y
particularmente a los que mas se lo requieren, asi lo demostraron los datos que
mostr6 la sefiora Rosemarie Tapia, donde efectivamente el Liceo Eugenio Maria de.
Hostos y el Colegio Confederacion Suiza, tuvieron mejores resuitados y ho asi el
Complejo Educacional La Reina donde no hubo posibilidad de practica.

Menciona que, el segundo punto tiene que ver tiene que ver con la evaluacioén técnica
profesional, que esta bien, hay convalidacion de estudios de continuidad tanto en
contabilidad como en mecanica automotriz, pero no hay convenio para estructura
metél_l'i'ca, gastronomia y mantencion de aeronaves, seria maravilloso si existiera en
todas las areas como desafio a futuro. El tercer punto tiene que ver con la educacion
de adultos, porque sélo hay educacién media, pero a veces los adultos requieren mas
alld de la educacion media, de hecho, uno de los grandes problemas es. el
analfabetismo y parﬁcularmente.hacia alla hay que avanzar, hacia el analfabetismo
funcional, porque el 44,3% de los chilenos presenta analfabetismo funcional, es decir,
no-entiende lo que lée, los textos simples o instrucciones simples, por lo tanto; eso es
una gran dificultad para insertarse laboralmente.

Sefiala que, hacia alld se debiera avanzar con las politicas de alfabetizacién, mas alla
de saber o no leer sino entender lo que sé lee. El cuafto punto que le parece
interesante también es la desercién escolar donde hay muy poca informacion, ho hay
un diagnéstico aparentemente y no hay seguimiento respecto los alumnos que
abandonan los establecimientos educacionales. En Chile hay més de 220.000 nifios
fuera del sistema educacional, es decir el 7%___y no sabe cual es la cifra en la comuna,
pefo deberia ser relativamente similar, por lo tanto, se requiere ese dato y dar
seguimiento a lgs alumnos gue son retirados del sistema, basicamente por una razén
muy simple, porque la educacion es un derecho.

Indica que, por lo tanto, si no se trabaja para garantizar la participacion de todas las
nifias y nifios :en las escuelas incluidos aguellos se desescolarizan, entonces no se
esta cumpliendo con el mandato que es el derecho y por lo tanto, se esta vulnerando.
Mas que preguntas son comentarios, le toma la palabra a la dire_ctora y el director
respecto a los compromisos que quedaron de incorporar para el préximo afio.

La sefiora Rosemarie Tapia, responde que, agradece el trabajo
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realizado, esta pendiente dar una segunda vuelta a algunas cosas. Respecto a las.
consultas y lo que tiene relacién con la PDT, efectivamente se tiene la plataforma
puntaje naciqnal contratada, donde los estudiantes pueden ensayar, pero eso se hace
_a-'t_ravés de un frabajo organizado y sistematico en su misma jornada de clases,
porque todos los colegios municipales de ensefianza media tie‘_nen incorporadas las
horas de PSU hasta el afio pasado y que ahora se llama PDT, por lo tanto, hay un
trabajo que se hace acompafiados de sus profesores que también han sido
capacitados en la pla'tafor'r_na para acompariar y que no quede sblo a voluntad de los
estudiantes, sino que también hay un proceso que esta dentro de la jornada de clases
‘que son horas especificas para la preparacion-de la PDT.

Indica que, en relacidn a por qué no tuvo esa plataforma el Compleéjo Educacional La
Reina, es porque tiene un comportamiento distinto, el gran objetivo y lo que persigue
el colegio, es que sus estudiantes sean estudiantes emprendedores, ese es el
proyecto educative-del colegio, por tanto, ellos no van fuertemente por la PSU o PDT,
al respecto se pueden mirar los datos y siempre es el colegio que menos. rinde,
porgue tiene una formacion técnico profesional, por lo tanto, la gran mayoria de los
estudiantes se van al mundo de la empleabilidad o tienen aspectos de: no ingresos a
través de PDT sino otros ingresos comio, por ejemplo, el pase que se tiene como
convenio con el DUOC. El compromiso tal como se dijo en las observaciones, es
seguir trabajando.en generar convenios, aunque no es un tramite facil o una gestion
rapida con las instituciones.

Menciona que, pero se ido avanzando en algunas' especialidades y se tiene
efectivamente el desafio de poder terminar todo Io que tiene que ver con el
‘fortalecimiento del Liceo Bicentenario, con convenios de apoyo para todas las.
carreras. Respecto a la formacion de adultos, efectivamente. la comuna sélo tiene
educacién media, hasta el afio 1998 se tuvo educaciéon basica en el Colegio
Confederacion Suiza, nivel que-se cerrd porque no habia demanda de adultos gue
requirieran-ese nivel.

Sefiala que, por lo tanto, la comuna se qguedé con el nivel de educacién media donde
hoy se logra tener una cobertura bastante importante de adultos y tal como se dijo en
respuesta a las observaciones, se debé revisar coémo hacer un seguimiento al tema
de los retiros de los colegios y desercién, pero es-importante sefialar que en el afio
2020, se tuvo la mejor taza de retencion historica de todos los afios, a pesar de la
pandemia y es donde menos estudiantes se perdieron, por lo-tanto, eso los tiene muy
contentos. Se ha trabajado fuertemente para seguir'reteniendo la matricula en los
colegios y en los jardines infantiles.

El sefior Alcalde, sefiala que, se debe ausentar por un momento

de la sesion, por lo tanto, de_ja presidiendo al Concejal sefior Manuel José
Covarrubias.

El sefior Manuel José Covarrubias cede la palabra al sefior Rodoifo Del Real.

El sefior Rodolfo Del Real, saluda a los presentes. Agradece la.
presentacion y el trabajo de Ia sefiora Rosemarie Tapia a quien conoce, integré la
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Comision de Educacién.en el periodo pasado y en este periodo prefirio trabajar en
fortalecer ofras areas. Indica que, ha habido avances importantes en todos. los
sentidos tanto en ‘infraestructura, recurso humano, capacidad técnica y ademas
muchas ganas por mejorar y hacer un buen papel en educacién. Se han inyectado
recursos tanto municipales. como externos, se han realizado proyectos que han sido
postulados a distintos fondos del Gobierno R"egiona_l, sin embargo, falta un poco
respecto a los resultados. Entiende que, es un frabajo a largo plazo, pero con todo el
trabajo, capacidades e infraestructura que tiene la comuna no se deberia estar dentro
del promedio nacional porque La Reina es una comuna que esta sobre ef promedio
nacional, es decir,.de un 20% hacia arriba.

Indica que, escuché detenidamente cudles eran los objetivos del proximo afio y de
todo el periodo, pero le gustaria saber dénde esta el foco para llegar a los resultados
esperados. Entiende que el objetivo del Complejo Eduicacional La Reina no son los
resultados sino més bien, que se espera que los jovenes sean buenos profesionales
técnicos para entrar al mundo laboral, pero todos los que son padres y tienen hijos en
colegios, si bien quieren integridad en el desarrollo de los hijos también quieren
resuftados, por lo tanto, le gustaria saber cual es el foco para mejorar la cifra.
Respecto el aumento de matriculas de alumnos nuevos en este periodo, pregunta si
fue porque: los padres pusieron a los alumnos por temas econémicos o por otras
razones. Por otro iado,__ respecto a la disminucién de la matricula en los jardines.
infantiles imagina que es también producto de la pandemia. Pregunta, qué estrategia
se podria realizar para recuperar esa matricula. |

La sefiora Rosemarie Tapia, responde que, se ha apostado.
fuertemente a un trabajo del largo plazo porque lamentablemente en educacion los
resultados son a largo plazo, en uno o dos afios es muy poco lo que se puede
visualizar de mejoras en términos de resultados, por lo tanto, se ha apostado-en tres
lineas fuertes, la primera es el desarrollo profesional de los docentes principaimente-
entregandoies. las herramientas necesarias, al respecto hoy hay un cambio de
paradigma importante, la evaluacién y la forma de ensefiar '-en_ las salas no es Ia
misma y post pandemia sera absolutamente distinta, por lo tanto, hay que saber c6mo
generar herramientas y acompafiamientos a todos los profesores para empoderarlos
y que puedan continuamente mejorar el proceso de ensefanza para que cada vez la
educacion sea de mejor calidad.

Indica que, la segunda tiene que ver en cémo entregar herramientas a los estudiantes
para su desarrollo integral, rio sélo en el ambito cognitivo y conocimiento. si no
también herramientas que son para la vida para que puedan ser mejores personas y
todo Io que tiene que ver-hoy principalmente por la pandemia y a lo relacionado con el
trabajo socio emocional y el trabajo en aspectos que antes si bien se venian trabajado
en la teoria, respecto al titulo y formacién socio emocional, hoy son una realidad y se
ha tenido que aceptar para entregar herramientas para que puedan abordar ias
dificultades socio emocionales que han estado presentes. producto la pandemia. La
tercera tiene que ver como ha impactado y afectado ia pandemia en la recuperacion
del aprendizaje, todos los estudios de las organizaciones. internacionales y de Chile
dicen que el impacto de la pandemia va a afectar por lo menos 2 afios en el
aprendizaje de los alumnos.
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Menciona que, por lo fanto, lo que se venia avanzando y que venia en pequehas
curvas de alza, obviamente tendra un estancamiento, por eso, considerd importante
rrio__stra_r el nivel nacional y compararse porque los colegios municipales estan
conscientes que la pandemia afectd y cuando se hicieron las mediciones con los
colegios particulares subvencionados y- particulares: pagados se estuvo-a la par, por
eso, era importante mostrar ese resultado. Se seguird trabajando fuertemernte en
esas tres lineas y en todo lo que tiene que ver con la nivelacion y recuperacion de los
estudiantes porque estd convencida que se habian tomado buenas decisiones y se
seguira avanzando, porque cree firmemente que los resultados si van a mejorar, ese
es el norte. El objetivo. es ser referentes en el afo 2024 y est4 sequra de que se
tendran buenos resultados para-esa fecha.

Sefiala que; respecto a matricula se va a levantar el dato para identificarse si las
nuevas matriculas corresponden a gente que ha tenido dificuitades socioeconémicas
y por eso han llegado-a los colegios o porque los prefieren. En términos de jardines
infantiles -es importante decir gue, si bien la evolucion del Padem -demostrs la
disminucién de fa matricula, a la fecha se ha logrado revertir esa disminucion y se
tiene a 813 nifios, es decir 76 nifios mas de lo que se presentd hoy; por lo tanto, hay
una diferencia de 31 nifios en términos de matricula de jardines infantiles.

El sefior José Ledn, agrega que, en los colegios municipales la
postulacion se hace a través de un sistema, no se hace una seleccidn, incluso opera
una especie de tombola, por io tanto, no se puede tener claro cual es la motivacion
intima o intrinseca de cada apoderado para traer a sus hijos a los colegios, sin duda
hay gente que tuvo que retirar ‘a sus. hijos de los colegios pagados y ofros que
prefieren un colegio subvencionado.

El sefior Rodolfo Del Real, continia sefialando que, si bien no
se puede saber la razdn, si se puede determinar respecto si son familias nuevas que
estan llegando y ver de qué otros colegios venian, eso se puede buscar como dato
para tener una idea.

El sefior Manuel José Covarrubias cede la palabra‘a la sefiora Cecilia Gonzalez,

La sefiora Cecilia Gonzélez, saluda a los presentes. Sefiala que,
felicita el trabajo realizado porque es una dedicacién muy acuciosa lo que hicieron
para levantar el Paderm, hay varias areas cubiertas. que interesan no solo hablando
desde la preocupacién local por el tema de la educacién y cémo se puede mejorar los
indices de la educacion plbiica. Al respecto estudié en un colegio publico en la
comuna toda su vida, también en algunos momentos fue apoderada de algun colegio
publico de la comuna, por lo tanto, los conoce 'y sabe que tienen profesores de
excelencia, que a su juicio siempré pasan desapercibidos. respecto a la tremenda
labor diaria que realizan, a veces cuentan con condiciones precarias que han ido.
mejorando con respecto a infraestructura de los colegios, pero piensa y sabe que se
estd al debe con el proceso de apoyo psit:‘olé’g_ico a la comunidad educativa, lo
menciona respecto. a antes de la pandemia.

Indica que, se sabe que en los coiegios-pu_b'[icos generalmente se presentan




problemas de comportamiento que afectan el proceso continuo de la educacién y se
provocan las deserciones y también problemas en las comunidades educativas y
cuando no estan los apoyos y las intervenciones que logren abordar integraimente
esas situaciones, se transforman en un problema que se va arrastrando y que por
supuesto impacta en los resultados académicos. En lo personal como Concejala le
interesaria mucho mas que ademas de abordar la trayecioria académica de los
alumnos respecto a los resultados que tienen en la PSU o PDT, que existiera un
proceso de medicion de trayectoria en los indicadores, que se pudieran involucrar
respecto al area psicologica y apoyo que los alumnos necesitan.

Menciona gue, no necesariamente que estén considerados dentro del PIE porque se
sabe que los recursos de ese programa son -acotados, son excelentes intervenciones
que tienen equipos integrales muy capacitados y los. profesionales tienen una
vocacién de servicio muy alta'que va mas alla de lo que deben hacer estrictamente;
pero como comuna ‘se necesita abordar el fema del apoyo psicolégico a alumnas 'y
alumnos que tienen problemas de comportamiento en los colegios. Hace un tiempo
no tuvo una buena experiencia respecto a la conducta de los alumnos y no tuvo una
buena mirada respecto del tratamiento para abordar esas situaciones, por eso le
preocupa particularmente que también se de acogida a ese tipo de demandas que por
lo general estan invisibilizadas dentro de los colegios y comunidades educativas.

Sefiala que; pero es algo que los profesores necesitan para desarrollar sus clases de
manera constante y poder transmitir no sélo que el nifio -aprenda, que tenga un
aprendizaje matematico o de lectura fluido, sino que se involucre en el proceso del
aprendizaje culturalmente hablando, para eso si hay un nifio con dificultades de
comportamiento por a, b o ¢ motivo donde muchas veces responde a historias
familiares, pero. también responde a procesos orgdnicos .como. déficit atencional o
~cosas que no son detectados cuando los nifios soh pequefios, por lo tanto, hace
énfasis y pide que eso se involucre en el prestipuesto de educacion afio 2022 porque
es una demanda que va impactar muy alto en el resultado académico que puedan
tener los alumnos, porgue tienen profesores destacados, eso lo sabe de primera
fuente.

Indica que, también se debe visibilizar el esfuerzo que hacen los profesores y
profesoras que trabajan con nifios y nifias, por eso es importante que la poblacion
conozca que los sistemas que se implementan a veces parecen incomprensibles
sobre todo el tema de la tombola, pero responde.a las necesidades de los colegios
ptblicos y que tengan una comunidad estudiantil diversa. que venga de distintos
lados, para que eso finalmente enriquezca y aumenten ios niveles.. Por eso hace
eénfasis en esa necesidad y también en incorporar el enfoque de género en el Padem
de una manera global considerando la segregacion de la poblacion estudiantil por
sexo, para poder implementar mecanismos que reconozcan ia identidad, sexual de la
comunidad y que sean tratados en su justa dignidad.

Menciona que, ademas le gustaria saber cual es |a capacidad real de matricula que
tienen tanto los colegios plblicos y los jardines infantiles y la capacidad efectiva de
matricula que se tiene. Al respecto pedira una reunion con la sefiora Rosemarie Tapia
para la Comisién de Género. Felicita ia presentacion.
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La sefiora Rosemarie Tapia, responde que, para su 'tranq_uilidad
efectivamente se tienen equipos potentes en los colegios no sélo a través de los
programas de integracion. si no también se cuenta con el equipo psicosocial. Hace
cinco afios se cuenta con Encargada de Convivencia Escolar en todos los colegios,
cuando no era una obligacidon sino una. sugerencia como condicion de calidad y
ademds un equipo compuesto por psicologos y trabajadores sociales que -apoyan
todas las ofras necesidades que son mas bien psico educativas y no necesidades
educativas especiales que ven los programas de integracion, por lo tanto, se ha
realizado un trabajo con los profesores jefes que son los que tienen el mayor nexo y
conocimiento de sus estudiantes, a través del equipo psicosocial, encargados de
convivencia escolar, ademds se ha potenciado desde el afio pasado a la fecha, un
fuerte trabajo con la red de salud mental de.la comuna, a través del area de salud
donde se realiza un trabajo de analisis de casos y derivaciones:

Indica que, eso entendiendo que tjantofef_Area_Salud yAre'a Educacién atienden a las
mismas personas, es decir los alumnos se atienden en los Cesfam, Cosam, etc., por
tanto, se ha privilegiado y fortalecido un trabajo a través de la red de salud, por lo cual
agradece a los profesionales de salud y al Doctor Mario Villalobos, Director de Salud
que han dado la posibilidad de trabajar de manera conjunta y en red para que
‘efectivamente todas las intervenciones para problemas que no son necesidades
educativas especiales sino psico educativas, puedan estar abordadas dentro de la
comunidad.

Menciona que, en eso se seguird trabajando, se ha puesto mucho énfasis en el
Padermn, se tienen horas asignadas para cada colegio para dicha funcién. Respecto al
enfoque de género se ha avanzado de a poco, hace tres afos la informacién era
general, este afo se han hecho esfuerzos por levantar informacién desagregada por
‘sexo justamente para tener esa mirada, por lo'tanto, esta encantada de reunirse en la.
Comision de Género. Respecto a la consulta de [a capacidad de los colegios, és un
dato gue no tiene en este momento, pero apenas io tenga lo enviara.

La sefiora Cecilia Gonzailez, inierviene preguntando-gue, si hay
algun acercamiento a un porcentaje de matricula.

La sefiora Rosemarie Tapia, respondé que, en los jardines
infantiles se deberia estar cercano al 92% de ocupacién y en colegios cercano al 90%
de ocupacion, entendiendo que ademas por un tema de calidad y de cémo se
enfrenta la sala de clases para entregar mayores herramientas a los profesores. Hace
dos afios se definieron las capacidades comunales, sibien la capacidad ministerial es
de 45 estudiantes por sala, eso para un profesor y un nifio se transforma en caos, por
lo tanto, la facilidad comunal va entre los 35 y 40 estudiantes no més de eso, por lo
tanto, se estq bordeando el 91% de la capacidad, pero e! dato exacto lo enviara
apenas lo tenga.

El sefior Manuel José Covarrubias cede la palabra al sefior Fernando Encina.

El sefior Fernando Encina, saluda a los presentes. Sefiala que,
agradece la presentacién, ha sido muy interesante la entrega de los datos
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sistematizados ‘que 'se presentaron hoy, también agradece la recepcidn de los
comentarios de las Concejalas y Concejales han tenido buena acogida los
p_Iante'am_ientos y eso se agradece, no siempre es asi y hay que reconocer cuando
€80 sucede. Indica que, en primer lugar, respecto a la infraestructura, a propésito del
accidente que hubo en el Complejo. Educacional La Reina hace pocas semanas,
donde ha quedado sumamente de manifiesto el elemento prioritario que tiene el
reemplazo-de infraestructura de asbesto comprende que en dicho establecimiento los
chicos y chicas. tuvieron que trasladarse a otros lugares por ia toxicidad de ese
elemento mas que por temas de infraestructura misma.

Menciona que, eso ha sido una tarea en la que 'se ha avanzado poco a poco y seria
muy potente darle prioridad porque se lleva muchos afios arrastrando esa situacion y
no quiere seguir lamentando situaciones como el accidente que. se produjo: en el
Complejo Educacional La Reina. En segundo lugar, respecto a lo planteado por la
-Concejala Cecilia Gonzalez y la comunidad educativa, quiere plantear el tema de los
trabajadores y frabajadoras de la educacién en particular, donde se tiene un gran
tema que se ha. conversado en distintas sesiones de Concejo Municipal, en
comisiones, instancias, también con el gremio de profesores, sindicatos, directores de-
las escuelas que tiene que ver en cémo somos capaces de instalar un ‘sistema de
acompafiamiento, reconocimiento y validacion sistemética.

Sefiala que, no sblo con talleres socio émocionales sino con una verdadera politica
de desarrollo profesional y humano, que en su opinidn se tiene una tarea pendiente,
ocasionalmente hay avances y hay gue reconocerlos a prapodsito de lo que se ha
planteado en el Padem respecto a los talleres socio emocionales, pero le gustaria ir
més alld para avanzar decididamente a que la comunidad educativa pueda
desarrollarse de la mejor forma y para ello las trabajadoras y trabajadores de la
educacion son fundamentales, y que también esté en buenas condiciones su salud
mental. Pregunta, si es posible enviar informacion o si existe un informe de salud
mental de las trabajadoras y trabajadores de ia educacion de la escuelas municipales
sobre todo [0 que tiene que ver con licencias médicas por salud mental.

Indica que, lo solicita para evidenciar como estén esos datos 'y establecer polificas
que permitan asegurar un sistema de reemplazos que garantice la continuidad en el
proceso de cobertura curricular, cuando algun. profesor o profesora tiene que
ausentarse por temas de saiud mental y que a la vez tenga una correcta acogida y
que pueda darse curso a los procesos educativos. El fercer punto es a propodsito de
algo que propuso la Concejala Cecilia Gonzalez sobre la necesidad de desarrollar
procesos en torne a la educacion sexual integral en los coleglos algo que también
planted en sesiones anteriores y que considera un asunto de primer orden, porque.
hoy efectivamente se tiene una ‘pandemia de enfermedades de transmisién sexual
muy-importante y se necesita poner freno a ese tipo de situaciones.

Menciona que, también los embarazos adolescentes y embarazos no deseados, al
respecto se sabe que el primer escalafén de prevencion es la educacién sexual
integral en las escuelas y es muy importante en torno a los objetivos. planteados en el
Padem, en particularmente en el objetivo de plantear Y evidenciar procesos de pleno
respeto, tolerancia y reconocimiento a la poblacion LGTB, por glemplo, y a las
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diversidades y disidencias en sexo, género, identidades etc., hacia alla va avanzando
la sociedad y que. ocasionalmente la comuna pueda ser un aporte importante al
desarrollo de una sociedad mas inclusiva, integradora; tolerante, humana réspecto a
la diversidad, esos son los tres elementos que quiere plaritear. Por (ltimo,
agradeceria que envian la informacion respecto a salud mental de las trabajadoras y
trabajadores y el tema de las licencias médicas.

El sefior José Luis Ledn, responde que, con gusto enviara la

informacidn solicitada.

El sefior Manuel José Covarrubias, pregunta a las sefioras y
sefiores Concejales si hay mas consultas o comentarios al respecto, no siendo asi
somete a votacidén. Solicita al sefor Juan Echeverria, Secretario Municipal que
proceda a tomar votacion..

El sefor Juan Echeverria, sefiala que, procede a tomar votacion
sobre ia.aprobacién del quinta punto de tabla.

Sefior Cristian Del Canto, aprueba.

Sefior Rodolfo Del Real, aprueba

Sefior Fernando Encina, aprusba

Sefiora Cecilia Gonzalez, aprueba.

Sefiora Maria José Herrera, aprueba.
Sefior Mauricio Martin, aprueba.

‘Sefiora Fresia Pérez, aprueba.

‘Sefior Manuel José Covarrubias, aprueba.

ACUERDO N°75 DE 9 DE NOVIEMBRE DE 2021

El Concejo Municipal acuerda aprobar, por la unanimidad dé sus miembros
presentes, Plan Anual de Desarrolle de la Educacién Municipal afio 2022.

El presente acuerdo fue aprobado con la siguiente votacion: Sefior Cristian Pablo Del
Canto Quiroga, aprueba; Sefior Rodolfo Nicolds Del Real Mihovilovic, aprueba;
Sefior Fernando Andrés Encina Waissblyth, aprueba; Sefiora Cecilia Lorena
Gonzélez Hansen, aprueba; Seficra Marfa José Herrera Brummer, aprueba; Sefor
Mauricio Ma_rt_in Hartwig, aprueba; Sefiora Fresia Valentina Pérez Gonzilez,
aprueba; Sefior Manuel José Covarrubias Cerda, aprueba.

El sefior Manuel José Covarrubias pasa al sexto punto de tabla.

6. ENTREGA DE INFORME SOBRE PERMISOS DE EDIFICACION Y
RECEPCIONES FINALES, DE LA DIRECCION DE OBRAS MUNICIPALES,
CORRESPONDIENTE AL MES DE OCTUBRE DE 2021 (ART 1.4.21 OGUC),
CUYOS ANTECEDENTES SE ADJUNTAN.
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El sefior Manuel José Covarrubias, sefala que, los
-antecedentes del informe se enviaron a las sefioras y sefiores Concejales junto a la
tabla, por lo tanto, se da por entregado.

El sefior Manuel José Covarrubias pasa al séptimo punto de tabla.

7. INFORME EJECUTIVO, RESPECTO DEL ESTADO DE EMERGENCIA A
CAUSA DE LA PANDEMIA COVID-19.

El sefior Manuel José Covarrubias; sefiala que, para esos
efectos cede la palabra al sefior José Luis Ledn, Director Corporacion de Desarrollo y
Doctor Mario Villalobos, Director de Salud, posteriormente a la sefiora Teresa
Hermosilla, Directora de Dideco, quienes se referiran al informe de salud comunal.

El sefior José Luis Leén, saluda a los presentes. Sefiala que, el
Informe de Salud esta actualizado al 9 de noviembre, respecto al resumen de casos
Minsal Covid-19 informado por el Ministerio de Salud, el Total Nacional es 1.709.189,
el Total Regi6n Metropolitana es 722.845, el Total Comuna de La Reina es 7.895, el
Total Casos Activos en La Reina es 82. Respecto a la Evolucién Covid-19 en La
Reina; se tienen 82 casos activos, 11 casos mas que la semana pasada es una
situacion que también se da a nivel metropolitano y nacional.

Indica que, respecto al Resumen de Casos de Elaboracion Propia Covid-19, a la
fecha-se llevan 58 PCR tomados por parte de los vecinos que se refiere a la toma.que
se realiza de forma espontanea, de los cuales 32 fueron positivos, 12 negativos, 1
pendientes y 0 rechazado. Respecto a la Busqueda Activa, se tiene a Ia fecha un total
de 176 PCR tomados de los cuales 40 estan pendientes con una positividad de
1,70%. Respecto a la Campana de Vacunacién SAR COV 2 se referira el Doctor
Mario Villalobos.

El Doctor Mario Villalobos, saluda a los presentes. Sefiala que,
respecto al Proceso de Vacunacion SarCov-2 el personal de la corporacién sigue
trabajando en los. cuatro puntos de vacunacion dispuestos en la comuna qgue son los
siguientes:

o Cesfam Juan Pablo || — Gimnasio Cepaso
+ Aldeadel Encuentro

+ Cecof Dragones de La Reina

e Vacunacion Mall Plaza Egaiia nivel -2

Indica que, respecto al proceso de vacunacion, en el mes de octubre se vacuné a
mas personas gue en los meses anteriores, eso debido a que llegan personas de
otras comunas a vacunarse en los vacunatorios de La Reina, al respecto en la Aldea
del Encuentro el 39% de las personas que se vacunaron no son de la comuna. En el
siguiente cuadro (pag,32) se detalla €l porcentaje de vacunacion en da punto en los
meses de septiembre, octubre y noviembre de este afio. '
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Vacunas por Centro

12474113

Menciona que, respecto al Calendario de Vacunacion Covid-19 esta semana se sigue
conviviendo con varios calendarios, el primero corresponde desde el 25 de octubre al
de noviembre, primera dosis a personas de 6 o mas afios, segunda dosis de
poblaciéon vacunada con Sinovac, AstraZeneca y Pfizer con al menos 28 dias desde
la primera dosis, vacunacion a mujeres embarazadas a partir de las 16 semanas de
edad gestacional y comorbilidades especificas. Respecto al calendario de la Tercera
Dosis o Dosis de Refuerzo para mayores de 55 afios desde el 8 al 14 de noviembre,
de lunes a viernes, personas entre 55 y mas afos vacunados con esquema completo
hasta el 11 de julio (Cansino, Janssen, Pfizer, AstraZeneca, Generium, Moderna,
Sinovac, Sinopharm).

Senala que, incluye personas vacunadas en estudios clinicos y con vacunacién en el
extranjero, ademas personas inmunocomprometidas desde los 12 afos con
enfermedades autoinmunes en tratamientos bioldgicos, pequefias moléculas,
dialisados (hemo o peritoneo). Respecto al calendario de la Tercera Dosis o Dosis de
Refuerzo para menores de 55 afios del 8 al 14 de noviembre, personas vacunadas
con esquema completo distinto a Sinovac hasta el 13 de junio, lunes 8 jornada
exclusiva para personas de 50 afios 0 mas, martes 9 personas de 40 a 54 afos,
miércoles 10 personas de 30 a 39 arios, jueves 11 personas de 24 a 29 afios, viernes
12 personas de 16 a 23 afios, ademas personas inmunocomprometidas desde los 12
afos con enfermedades autoinmunes en tratamientos bioldgicos, pequefias
moléculas, dialisados (hemo o peritoneo).

Indica que, respecto al calendario de la Tercera Dosis o Dosis de Refuerzo para
menores de 55 afos del 8 al 14 de noviembre, personas vacunadas con esquema
completo Sinovac hasta el 11 de julio, lunes 8 jornada exclusiva para personas de 50
aflos o mas vacunadas con esquema completo hasta el 11 de julio, martes 9
personas de 40 a 54 afios, miércoles 10 personas de 30 a 39 afos, jueves 11
personas de 24 a 29 afios, viernes 12 personas de 18 a 23 afios, ademas personas
inmunocomprometidas desde los 12 afios con enfermedades autoinmunes en
tratamientos biolégicos, pequefias moléculas, dialisados (hemo o peritoneo).

Menciona que, respecto al calendario de vacunacién escolar desde el 25 de octubre
al 15 de noviembre, corresponde segunda dosis a nifias y nifios entre 6 y 11 afios,
con 15 dias entre una vacuna y otra. Respecto al visor territorial que evalua los
procesos semana a semana, respecto a la primera y segunda dosis de vacunacion se
cumpli6 la meta, por lo tanto, se ha avanzado respecto a los requerimientos del
Ministerio de Salud. Respecto a la cobertura de dosis de refuerzo, La Reina esta en el
segundo lugar de las comunas del sector oriente tal como se detalla en el siguiente
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cuadro (pag.33). Respecto a mas detalles sobre la vacunaciéon escolar enviara los
datos a los correos electronicos de las seforas y sefiores Concejales. Esa es la
presentacion.

POBLACION
COMUNA OBJETIVA TERCERA DOSIS %
PROVIDENCIA 138.146 125.712 91%
LA REINA 79.489 70.919 89%
VITACURA 77.427 69.536 89%
LAS CONDES 276.116 177.554 64%

El sefior José Luis Leon, agrega que, el sabado pasado se
realizé la primera jornada de vacunacién sabatina en la Aldea del Encuentro, se tuvo
una muy buena acogida por parte de la comunidad, llegaron mas de 350 vecinos a
vacunarse en un ambiente agradable, agradece a todos los equipos por el apoyo y el
esfuerzo que estan realizando. Pide mantenerse en alerta y seguir cuidandose porque
cuando uno se cuida también cuida a los demas.

El Doctor Mario Villalobos, agrega que, respecto a los temas de
salud mental de los funcionarios, el viernes en la tarde el personal de la Aldea del
Encuentro realiz6 una jornada después del horario de trabajo para hacer una
convivencia, eso fue muy importante, efectivamente tan presionados y esas
actividades los ayudan a mantenerse sanos y activos.

El seiior Manuel José Covarrubias, ofrece la palabra a las
seforas y sefiores Concejales para consultas o comentarios al respecto. Cede la
palabra a la sefiora Cecilia Gonzalez.

La sefiora Cecilia Gonzalez, pregunta, si los procesos de
vacunacion en los establecimientos educacionales ya estan completandose y si
terminarian en enero.

El Doctor Mario Villalobos, responde que, est4 terminando la
primera parte ya que por disposiciones ministeriales se dejé de administrar la vacuna
del Plan Nacional de Inmunizacion, por lo tanto, se decidi6 terminar la vacunacion de
la camparia del Covid-19 y luego se retomara la vacunacién del Plan Nacional de
Inmunizacién, 15 dias después de acuerdo a lo que exige el reglamento.

El sefior Manuel José Covarrubias, pregunta a las sefiores y
sefores Concejales si hay otras consultas o comentarios al respecto, no siendo asi,
agradece al sefior José Luis Leon, Director Corporacién de Desarrollo y Doctor Mario
Villalobos, Director de Salud por la presentacion. Cede la palabra a la sefiora Teresa
Hermosilla, Directora de Dideco, quien se referira al Informe de Dideco.

La sefiora Teresa Hermosilla, saluda a los presentes. Realiza

una exposicion que se adjunta como anexo. Sefiala que, presentara el Informe Covi-
19 Fase 3.
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Atenciones por dia del 02/ 11 /2021 al 08/ 11 /2021

Indica que, en el siguiente grafico (pag.34) se aprecian las atenciones a usuarios de
la comuna por dia, desde comienzo del mes de noviembre, esto es del 01-11 al 08-
11, que en total se traduce en 265 atenciones a la fecha:

Atenciones por dia

Atenciones por mes 02/ 11/2021 al 08/ 1/1

Atenciones por mes

Menciona que, en el siguiente grafico (pag.34) se aprecian las atenciones a usuarios
de la comuna desde el mes de julio, (mes que se implementé plataforma) a
Noviembre de 2021.

Atenciones por tipo de servicio del 02/11/2021 al 08/11/2021

Atenciones por tipo de servicio

Senala que, en el grafico (pag.34) se aprecian los tipos de servicios que entrega la
Direccion de Desarrollo Comunitario durante la fecha sefialada, donde se evidencia
que el servicio mas solicitado durante el mes de noviembre es el de ayuda social con
174 solicitudes y subsidios con 81 solicitudes:

Atenciones por origen del ingreso del 02/ 11/ 2021 al 08/ 11/ 2021

Atenciones por origen

34




Indica que, en el grafico (pag.34) se aprecian la cantidad de atenciones de acuerdo a
los distintos canales de atencién que se mantienen vigentes en la Direccién de
Desarrollo Comunitario, siendo la de mayor ocurrencia la solicitud o atencion
presencial con 658 atenciones de un total de 867 (no siempre se traducen en la
entrega de un beneficio o servicio).

Entregas por tipo de beneficios del 02/ 11/ 2021 al 08/ 11/ 2021

Entregas por beneficio

Menciona que, en el siguiente grafico (pag.35) se aprecian la cantidad de beneficios
entregados por la Direcciéon de Desarrollo Comunitario, y que se traducen en 118
beneficios entregados a la fecha:

Registro Social de Hogares
25/10/2021 al 29/10/2021

Senala que, respecto al Registro Social de Hogares, el total de atenciones la Gltima
semana de octubre es de 144 solicitudes. Esa es la presentacion.

El sefor Manuel José Covarrubias, ofrece la palabra a las
senoras y sefiores Concejales para consultas y comentarios al respecto, no siendo
asi, pregunta a qué se refieren las atenciones de subsidios.

La sefiora Teresa Hermosilla, responde que, corresponde a
subsidio materno, subsidio de familia que se gestionan vy entregan si los vecinos lo
solicitan.

El sefior Manuel José Covarrubias, agradece a la sefiora
Teresa Hermosilla por la presentacion.

El sefior Manuel José Covarrubias pasa al octavo punto de tabla.
8. CUENTAS.

El sefior Manuel José Covarrubias, ofrece la palabra a las
sefioras y sefiores Concejales para sus cuentas. Cede la palabra al sefior Fernando
Encina.

El sefior Fernando Encina, sefala que, en primer lugar, su
cuenta se va a abocar de lleno al gran punto del dia para muchas y muchos, que son
las soluciones habitacionales y que en la Aldea del Encuentro no caben todos, por
algo, el Concejal Cristian Del Canto, la Concejala Fresia Pérez y otros Concejales
asistieron a la movilizacién y acompariaron a las dirigentas y dirigentes de los
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Comités: de Vivienda a una movilizacién que se realizé hoy a las 07:00 horas en la
esquina del Hospital Mi'lit'a'r_, la-Unién Comunal de Comités de Allegados de la comuna
hizo una convocatoria junto a la gran mayoria de los Comités de Vivienda donde
asistieron. el Comité Construyendo Futuro Ecolégico. de -Jaqueline Villarroel y
dirigentas de La Alianza.

Indica que, fue una actividad bien importante que surge de la necesidad de la
comunidad por evidenciar por un lado, la informacion a ratos confusa que se ha
enviado respecto a cdmo -se estd pensando la proyeccion de los futuros proyectos
habitacionales y sobre todo como dice la consigna de la movilizacion, “No Cabemos.
Todos”, porque si bien hoy hay dos anteproyectos habitacionales en curso, uno del
Comité Futura Esperanza en el ex terreno de la Universidad de Chile y el
anteproyecto de la Aldea del Encuentro que esta en curso, ademas de esos dos
proyectos, no se tiene informacion respecto a las gestiones conducentes a la
adquisicion de nuevos terrenos para que si todas 'y todos tengan cabida, lo plantea.
como Concejal y Presidente de la Comision de Vivienda.

Menciona que, se refiere fundamentalmente al terreno que hoy esta en manos del
Comité de Bienestar del Ejército de Chile que se quiere de vuelta para la comunidad y
que es el principal foco de atencién de la movilizacién de hoy'y de las venideras,
también, al terreno de Carabineros que esté frente a Parque Mahuida, al terreno del
Sindicato de Banco Estado que ahora es de la Isapre Fundacion, es decir, en su
opinién, intentando interpretar lo que hoy los Comités de Vivienda plantearon en la
movilizacion, es necesario avanzar decididamente en la observacién y acceso desde
la administracién y todas la gestiones que se puedan realizar, para acceder a nuevos
terrenos y-construir nuevos proyectos habitacionales:

Sefiala que, quiere plantear algunos malestares que han surgido al réspecto, uno es a
propdsito de distintas gestiones que han realizado distintas dirigentas y dirigentes de
la vivienda gue lamentablemente no han tenido respuestas, se refiere a cartas
enviadas por dirigentas a la administracién como la sefiora Jacqueline Villarroel que
envié una carta con copia a las sefioras y sefiores Concejales, ‘que alin no tiene
respuesta 'y fue enviada el 18 de octubre, al respecto seria interesante que la
administracion diera respuesta a los dirigentes cuando se comunican a través de los
medios formales. Respecto a eso quiere plantear una ctitica que intenta abrir la
posibilidad de superar el impasse.

Indica que, hace varias semanas la Comision de Vivienda del Concejo Municipal
resolvid a fravés de todos sus miembros ytodas y todos los Concejales presentes, la
necesidad de llamar a una sesién extraordinaria de Concejo Municipal, para abordar
los temas de vivienda de la comuna. De alguna marera la movilizacién de las vecinas
y vecinos de hoy, responde a esa necesidad de informacién y en Comisién de
Vivienda se hizo esa solicitud y a través de este presidente sé elevé a través de un
memorando al sefor Alcalde esa solicitud que tampoco ha tenido respuesta hasta el
momento, lamenta que no esté presente el sefior Alcalde para escuchar su respuesta,
eso le parece una falta de respeto y de atencion al trabajo que corresponde a la
adminisiracion y en este caso al sefior Alcalde.
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Menciona que, es una displicencia institucional que no haya respuesta a una-comisién
de concejo cuando se pronuncia solicitando que se aborde un tema tan importante en
una sesion extraordinaria, le parece lamentable. Por eso, solicita a la administracion
que eso se enmiende y solucione a la brevedad, que se responda a esa solicitud y se
establezca una sesion extraordinaria o un punto de tabla en una sesién ordinaria para
el tema de la vivienda social para la comuna y en ese plano, ver cémo se va a
establecer |a relacién para el acceso del proyecto Aldea del Encuentro y proximos
proyectos: habitacionales, y sobre todo cOmo se va a realizar una estrategia para
trabajar el acceso a nuevos terrenos para nuevos proyectos habitacionales en la
comina.

Sefiala que, lo seguira planteando una y otra vez hasta que funcione y hasta que la
administracién lo realice, esto es una solicitud de la Comisién de Vivienda, por eso
pide respeto a la institucionalidad y a sus comisiones, Estara atento a la respuesta al
respecto. En segundo lugar, indica que aprovechando que esta a la sefiora Teresa
Hermosilla, Directora de Dideco, quiere decir que aldn no tiene la posibilidad de
conocerla presencialmente y tener una conversacion como la que ha estado
solicitando el dltimo mes y medio tanto por correo, teléfono y presencialmente.

La sefiora Teresa Hermosilla, responde que, la dltima vez que
se reunieron fue donde [a sefiora Antonieta Garrido; €l Concejal dijo que la iba a
volver a llamar y que iba a solicitar una reunién, pere no se contacté mas y en el
correo que envid, le respondié que recién habia llegado y que se pondrian de
acuerdo, luega el Conicejal dijo que [a Hamaria por teléfono a lo gue le respondo que
enviaré un whatsapp y que no habia problema, pero todavia esta esperando ese
whatsapp.

El sefior Fernando Encina, continda sefialando que, se pudo dar
un malentendido.

La sefiora Teresa Hermosilla, continia sefialando que, ia ultima
vez que lo vio fue en esa ocasién y tiene toda la disposicién, asi como la tiehe con
todas y todos los Concejales de esta gestion, siempre responde y cuando no puede
dice que esta ocupada. |

El seiior Fernando Encina, continia sefialando gue, lo
menciond porque le parecia extrafo.

La sefiora Teresa Hermosilla, reitera que, la Uitima vez que se
encontraron fue junto a la sefiora Maria Antonieta Garrido en una presentacion en la
que estaban también las sefioras y sefiores Concejales y donde el Concejal se
acerco, dijo que le iba a enviar un whatsapp, la respuesta fue que la llamara esa
semana, pero todavia estd esperando el whatsapp. Reitera que, tiene ningin
problema-en reunirse.

El sefior Fernando Encina, continda sefialando que, pensd que
habia sido suficiente con todas.las veces gue lo habia solicitado antes. Indica que, es
muy importante que la administracion incluya como punto de tabla en una sesién
ordinaria o en una sesidon extraordinaria los temas de. vivienda, se esclarezca la
estrategia hacia nuevos terrenos y como seva a articular la relaciéon para el proyecto
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de la Aldea del Encuentro. Solicita que la respuesta se dé a la brevedad y que se
responda correctamente a las inquietudes de las dirigentas cuando se realizan a
través de los canales correspondientes como las cartas. Saluda a todas y todos los
dirigentes de la ¢omuna, seguird luchando para constituir la vivienda como un
derecho social de una vez por todas.

El sefior Manuel Covarrubias, respondé que, efectivamente los
temas de vivienda preocupan a todos los Concejales y al sefior Alcalde respecto a
como seguir avanzando, el proyecto del Aldea del Encuentro es un -avance
importante, pero no la solucién a todas las familias de la comuna, por lo tanto, se
debe avanzar en otros proyectos. Por otro lado, para que los vecinos tengan
conocimiento se realiz6 una reunién con el sefior Alcalde a la cual asistieron todos los
Concejales, se conversaron estos temas, se avanzd, pero son temas de largo aliento
'y no se soluciona en una sola reunién, obv’iamente-_hay que tener mas reuniones y
avanzar en los temas. Indica que, no puede contestar en nombre dél sefior Alcalde, si
-estima conveniente realizar una sesién extracrdinaria tendra que decidirio él, pero
claramente hay que abordar el tema vy seguir avanzando. Cede la palabra. al sefior
Rodolfo Del Real.

El sefior Rodolfo Del Real, sefiala que, emn primer lugar,
solidariza con el tema de las soluciones habitacionales, hoy participd con los vecinos.
y también pertenece a la Comision de Vivienda, por lo tanto, solidariza con el tema,
pero es' un tema fransversal donde todos los Concejales, Directores Municipales y
vecinos estan de acuerdo en lograr una solucion de vivienda al problema de
hacinamienio que hay.en la comuna, en Villa La Reina y -en otros lugares, pero hay
que aunar las voluntades de todos, los vecinds estan haciendo su trabajo, los
Concejales y la Comision de Vivienda también estan haciendo su trabajo v el sefior
Alcalde también esta haciendo su trabajo, por lo tanto, _hay que unir al, gobierno y
ministros involucrados como ¢l Ministro de Vivienda, Ministro de Hacienda y Ministro
de Bienes Nacionales y todos se tiene que enfocar en la soiucion.

Indica que, es untema de largo plazo, pero si se trabaja juntos se podré llevar-a un
mediano plazo, por lo tanto, tienen toda su solidaridad. Por otro lado, el Concgjal
Encina puede Hamar a una sesion de.concejo extraordinaria con [a firma de tres o
cuatro Concejales mads, por tanto, puede contar con su apoyo en ese sentido, hay que
trabajar, ya que ese deberia ser uno de los focos principales de esta segunda
administracion. En segundo lugar, como ya va a comenzar el verano, le gustaria
saber qué se realizaré en la piscina municipal, aungue todavia se esta en pandemia,
pero se podria realizar alguna planificacion para abrir [a piscina este verano cuidando
los aforos, por eso, pregunta a la- administracion, cual es la planificacién para este
verano. porque es hecesario para los nifios que lo han pasado bastante mal en la
pandemia.

El sefior Manuel José Covarrubias, responde que, compatrte la
preocupacmn al respecto, es una excelente alternativa para los vecinos. que no tienen
piscina-en sus casas. Cede la palabra al sefior José Luis Leon, Director Corporacion
-de Desarrollo.

El sefior José Luis Ledn, responde que, se esta trabajando. en
conjunto con la Corperacion de Deportes un programa para el verano que no sélo
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sera para la piscina sino un verano entretenido en distintas facetas, tanto deportivas
recreativas y también educativas. Sabe que la propuesta se esta terminando para
poder entregarla y quizas en la préxima sesién se podria presentar algo mas concreto
con todas las medidas de seguridad. Se ha estado adecuando el tema de la pintura
de la piscina para que este lista y para responder con mas detalle:a'los Concejales y
también comunicar la noticia a los vecinos se podria presentar en una préxima
sesidn.

El sefior Manuel José Covarrubias, responde Gue; quedara en
acta para que como todos los-afos se presente como un punto de tabla la operacién
de la piscina, entiende que el afio pasado no se pudo abrir, pero este afio las
condiciones son distintas, la mayoria de las personas estan vacunadas y si se puede
con un aforo pequefic deberia abrir. Cede la palabra a la sefiora Fresia Pérez.

La sefiora Fresia Pérez, sefiala que, en primer lugar, el Club
Deportivo Social y Cultural Aguara realizdé ayer una. ceremonia muy bonita, pero
lamerita que por temas de aforo y horarios de trabajo no hubo mucha participacién de
autoridades y representantes de vecinas y vecinos, quedd impactada con la cantidad
de jovenes, chicas y chicos que son beneficiarios de ese club, por lo tanto, hay que.
apoyar. Lamenta que el Director de Deportes no estuvo presente porque son
instancias que se deberian apoyar -_presenéialmente; En segundo lugar, indica que
hace un tiempo, solicité ver Ja situacidn de las personias que trabajan con menares de
edad en las -organizacionés sociales, territoriales, funcionales, clubes deportivos,
sociales y culturales porque es necesario que esas personas tengan el certificado de
inhabilidad para trabajar con menores gue dice si tiene o no antecedentes para
trabajar con menores.

Indica que, no sabe si Dideco tiene que ver con eso, entiende que €| sefior Alcalde
habid con la sefiora Andrea Diaz, Directora de Asesoria Juridica gue también estuvo
de Directora Subrogante de Dideco. Por ofro lado, considera que también es
importante contar con el registro de violencia intrafamiliar porque no se puede tener
agresores y agresoras dentro de las organizaciones que trabajan principaimente con
hifios y nifias, por lo tanto, se suma en ese tema junto a las organizaciones de
mujeres. En tercer lugar, informa que fue invitada al Grupo de Guias Scout de Villa La
Reina, donde es socia honoraria, es scout hace muchos anos, se siente muy
privilegiada, honrada y lo agradece enormemente.

Menciona que, se estan reuniendo en las canchas de Talinay y al respecto seria
bueno que ese lugar se mantenga mas limpio- porque hay una cantidad enorme de
vidrios botados en el suelo, lo menciona porque los scouts realizan actividades en el
suelo y es un nesg_o permanente, ademas hay basura y elementos que son usados
para dormir porgue hay personas que pernoctan ahi. Por eso, seria muy bueno
habilitar un espacio en la Aldea del Encuentro para los scout porque son nifias ¥ nifios
que merecen un buen espacio, realizan las reuniones los dias sabados desde las
11:00 a las 13:00 horas y si también se puede facilitar un lugar donde puedan guardar
los elementos en la Aldea del Encuentro seria una buena idea. |

El sefior José Luis Leén, responde qus, es usuario de la Aldea
del Encuentro, no la-administra, pero permanentemente vienien grupos scout a hacer
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sus actividades que dan vida y alegria al lugar, por lo tanto, e recormienda que dirija
un correo electronico al sefior Pablo Garrido, Director- Ejecutivo de la Corporacién
Aldea de Encuentro, porque esta seguro con el nivel de generosidad y entusiasmo
que tiene, le va a entregar un espacio, ademas se cuenta con. una plaza que es muy
bonita y se puede aprovechar para hacer actividades.

La sefiora Fresia Pérez, continia sefialando que, en cuarto
lugar, se reunid con la Fundacion Eres la semana pasada, dicha organizacién solicitd
una asignacion directa, pero no aparece en los listados, por lo tanto, es importante
evaluar las asignaciones directas para que efectivamente sean correctas las que
ingresan en. ef listado para optary ver lo que se puede hacer, porque la Fundacién
Eres es muy importante en la comuna, da s‘o'l_uciOnes importantes- a un grupo de.
personas que lo necesitan, por o tanto, pide a la sefiora Teresa Hermosilla, Directora
de Dideco saber por qué quedaron fuera si solicitaron una asignacion directa en.
mayo. Sabe que es una fundacién gue también recibe apo_ri:es de otros lugares, pero’
requieren muchos aportes porque ‘es cuantiosa la cantidad de necesidades y
necesitan los recursos.

Indica que, en quinto lugar, respecto a las plazas informa que se va a realizar una
reunion con el Director de la Direccién de ‘Obras Municipaies y ‘el Concejal Fernando
Encina donde se va a explicar el tema 'y luégo se informara a los vecinos. En sexto
lugar, sefiala que los centros culturales estan abriendo y se estan realizando
actividades de cine y teatro en el Centro Cultural Vicente Bianchi y Casona Nemesio
Antlnez, por lo tanto, invita a las vecinas y vecinos a esas ‘actividades porque
muchas de ellas son gratuitas y es una buena posibilidad para salir. En séptimo lugar,
informa que se reunié con €l Director de Transito, sefior Robinson Barahona la
semana pasada para ver los temas pendientes y [a informacion la subié a la redes
sociales para que los vecinos puedan enterarse, en la reunién se vieron temas como
los iomos. de toro, paraderos, velocidad nocturna, sentido de transito en calle El Molle
y reparaciones, quedaron los compromisos y todo. quedd anotado.

El sefior Manuel José Covarrubias cede la palabra la sefiora Teresa Hermosiila,
Directora de Dideco.

La sefiora Teresa Hermosilla, responde que, respecto a la
consulta de la Concejala Fresia Pérez y las subvenciones, pronto tendra una
respuesta ya que envié una solicitud formal, se tiene la informacion completa, se
estan actualizando los cheques que no se vinieron a retirar y las organizaciones que
tienen problemas estan diciendo cuales fueron las dificultades. Respecto a la
Fundacion Eres, se vera el tema en detalle porque es una-organizacion que trabaja
mucho con el municipio y para la nueva piataforma respecto a la discapacidad han
aportado muchas ideas, por |6 tanto, vera lo que sucedid y lo comentara en la
proxima sesion. El sefior Alcalde todos los afios les entrega una subvencion, a lo
mejor hubo un ttamite interno que falld, pero lo vera y se:entregaréd una respuesta la
proxima semana o enviara un mensaje de todas maneras.

La sefiora Fresia Pérez, continiia sefialando que, por favor
también vea el tema del Club Awka que esta realizando los tramites legales.
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La sefiora Teresa Hermosilla, responde qué, respecto al Club
Awka se esta en coordmac:on con el Director de Depories porque es un tema
deportwo_, se esta conversando el tema para que todo lo que sea deportivo quede en
el drea de deporte. '

La sefiora Fresia Pérez, continla sefialando que, hay que.
invitar a las sesiones de concejo al Director de Deportes y también es 'imp'ortante que:
asista a las ceremonias para que no respondan por él.

El sefior Manuel! José Covarrubias cede |a palabra a la sefiora Andrea Diaz Directora
de Asesoria Juridica.

La sefiora Andrea Diaz, responde que, respecto a la consulta de-
la Concejala Fresia Pérez, se conversé el tema con la Directora Dideco y se
entregara una respuesta formal a la Concejala, pero puede establecer que el
municipio tiene algunas facultades, la normativa regula en forma réstringida y esos
certificados sblo pueden ser pedidos para docentes y administrativos que trabajan en
-establecimientos educacionales, por lo tanto, hay que estudiar bien la normativa
vigente para pedir ¢l certificado y ver en qué caso el municipio esté facultado para
pedirlo, 'porque- no es una facultad que esté entregada al municipio en alguria
normativa. Se va a estudiar el tema y se entregara la respuesta respectiva.

l.a sefiora Fresia Pérez, continla sefalando que, cuando se
otorgan fondos a una organizacion se tiene derecho a pedir informacion.

La sefiora Andrea Diaz, responde. que, la rendicion de fondos
esta establecida en qué y como consiste, y esta relacionado con la rendicién no con
la persona, el municipio tiene que verificar la pertinencia de la personalidad juridica
respectiva de la organizacion, pero no de la persona natural que esta detras Yy en eso
los dictamenes de la Contralorfa General de la' RepUblica son bien categéricos, por lo
tanto, cuando se habla de temas. tan trascendentales como un certificado o una
condena que incluso debe traerla persona porque el municipio no lo puede sacar, ya
que ese certificado lo puede sacar la persona con clave (nica.

Indica que, por lo tanto, es esencial entregar una respuesta respecto a las facultades
que se tienen como municipie, en eso hay que ser categéricos porque las facultades
de los-municipios sén muy restringidas, se tiene facultad respecto a la Ley N° 18.695
y el estatuto administrativg, por lo tanto, se va a preparar la. respuesta como
corresponde entendiendo siempre lo .que se puede y lo que no se puede hacer
respecto a esas areas.

La sefiora Fresia Pérez, continua sefialando que, respecto al
certificado de inhabilidades para trabajar con menores, le gustaria saber los avances
para ver lo que puede haceér por otro lado.

El sefior Manuel José Covarrubias céde la palabra al sefior Cristian Del Canto.

El sefior Cristian Del Canto, sefiala que, lamenta que no esté
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presente el sefior Alcalde y aparentemente el Administrador Municipal, al menos
deberia estar alguno de los dos. En primer lugar, respecto a la Falla de Ramon, esta
semana el Gobierno oficid al Ministerio de Vivienda y Urbanismo pata due se
reestudie el Plan Regulador Metropolitario de Santiago, eso tiene directa incidencia
con el territorio, porque la Falla de Ramoén pasa por el territorio y eso podria generar.
una suerte de especulacion de las inmobiliarias y podrian acelerar el ingreso de
anteproyectos en la zona del pie de monte, por lo tanto, hay que estar
tremendamente atentos a que eso no suceda y b‘u_scar todos los mecanismos legales
que se puedan utilizar, para evitar una proliferacién de anteproyectos antes que se
modifique el Plan Regulador Metropolitano de Santiago en [a zona en cuestion.

Indica que, en segundo lugar, informa. gue el triangulo de Padre Hurtado esta botado,
al respecto se realizd una reunién con la gente de Las Condes que estaba
construyendo en julio cuando recién asumieron como Concejales y habian avances,
pero ahora no hay avances sino que estd lleno de cerros. de tierra de dos o tres.
metros. que parecen camionadas, seran unas veinte, treinta o cincuenta camionadas
de tierra con piedra, por lo tanto, aparentemente esa obra quedd abandonada,
preocupacion es por eso y hay que investigar porque si bien La Reina no construye,
-ést_a'l--en su territorio y es un compromiso q'ue'- hay con la comunidad. En: tercer lugar,
hay un tema preocupante porque varios funcionarios municipales han hecho saber
que han tenido problemas serios con sus liquidaciones de sueldo del mes de
septiembre y octubre donde "se'hab_ria hecho un pago parcial.

Menciona que, aparentemente tiene que ver con el Programa de Mejoramiento de la
Gestion, hay una tremenda: preocupacion de parte de los funcionarios municipales de
los: escalafones 7, 8 y 9, hay tres escalafones que estan involucrados y €l punto es
que no 'se les ha pagado a todos. sino que también el tema involucra que los
impuestos que tendran que pagar a fin de afio como el impuesto a la renta, son
mayores que en el sistema normal, por lo tanto, se requiere de una explicacion, es
algo grave qus tiene a muchas funcionarias y funcionarios preocupados.

Sefiala que, &n cuarto lugar, respecto a lo que de fondo sucedi6 ayer en ia Camara
de Diputados, la acusacién constitucional y las 15 horas que habfo el Diputado
Naranjo, eso sucedid porque el Congreso al no haber Estado de Excepcion
Constitucional, tiene la obligacion de sesionar de manera presencial. Al respecto
pregunta, hasta cuando se seguira sesionando de manera oniine via zoom, tema que
ha planteado en varias sesiones de concejo y volver a la presencialidad, se solicitd
que fuera en noviembre y ya se esta en la segunda sesidn de noviembre, hoy no hay
ninguna razén, porque no hay cuarentena en la comuna ni Estado de Excepcion
Constitucional, por lo tanto, se tiene que volver a la presencialidad a la brevedad, no
se puede seguir haciendo las sesiones de cencejo de manera remota.

Indica que, en quinto lugar, solicita a la Concejala Fresia Pérez que lo invite a la
reunién de las plazas. En sexto lugar, apoya todas las palabras mencionadas por el

Concejal Fernando Encina en relacion a los temas de vivienda.

El sefior Alcalde se integra a la sesion.
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El sefior Alcalde, sefiala que, estaba firmando el documento
respecto al Disefio y Relocalizacion del Cesfam Ossand6n, por lo tanto, son buenas
noticias para la comuna. Respecto a la presencialidad ya se habia planteado, pero deé
Fase 3 se retrocedio a Fase 2 y hoy no es tan facil predecir el futuro, por lo tanto, no
se sabe si se vuelve 0 no a presencialidad, pero al parecer con el éxifo que ha tenido
el proceso de vacunacién a nivel nacional, donde aprovecha de hacer los
reconocimientos al Area Salud tanto a nivel nacional como comunal, al parecer se
definen mas certezas respecto a la situacién pandémica a nivel nacional, por lo tanto,
se va evaluar si se vuelve 0 no a presencialidad, pero siempre es bueno tomar las.
cosas con tranquilidad porque hacer las modificaciones para estar en forma
presencial y después volver a modalidad zoom no tiene sentido.

Indica que, hoy el salén municipal por la misma légica de la pandemia y aforo se ha
tenido q_ue replantear al igual que los vacunatorios; gue han ocupado éspacios que
tienen otros fings, por lo tanto, se vera como ariicular esos temas para volver lo antes:
posible a una modalidad presencial. Respecto a [a Falla de Ramén es un tema que
debe preocupar a todos, la especulacién inmobiliaria siempre se va a dar, pero lo més
importante es resguardar la seguridad de la gente, por eso es importante el trabajo.
que se esta realizando en la Quebrada de Ramén tratando de ver cémo se salvan
vidas -con las piscinas decantadoras y tratando de generar el menor impacto en
términos de calidad de vida de las: personas, todos saben que una obra de esa
caracteristicas tiene un impacto, pero hay que disminuirlo al maximo.

Menciona que, en términos de especulacion y la Falla de Ramon es importante lo
mencionado y lo comparte, el titimo registro es hace. 300 afios donde la Falla activd
un terremoto importante, pero el Gltimo evento fuerte entiende que fue alrededor de
8.000 afios atras, por lo tanto, se habla de un periodc de recurrencia de 8.000 afios,
eso es importante ponerlo sobre la mesa en su justa medida. Por otre lado, &l periodo
de recurrencia de los aluviohes es de 40 afos, entonces también es importante:
hacerse cargo de todos los riesgos y revisar lo mas urgente, y.en este caso son los
aluviones porque hay siete quebradas que se pueden activar en cualquier memento y
sdlo nos estamos haciendo cargo de una sola, al respecto plantes el tema a la
Direccién de Obras Hidraulicas del Ministerio de Obras Plblicas porque Ia
acumulacién de sedimento que se lleva desarrollando hace mas de 30 afios, es
preocupante.

Sefiala que, por lo tanto, se van a trabajar esos temas y la especulacién inmobiliaria
siempre va a estar, hayque tomar los resguardos o bien restringir o cambiar las
normas constructivas, si se aseguran ciertas condiciones para la ejecucion de
cualquier obra y que disminuya al maximo los riesgos ‘constructivos en términos
pueda haber un sismo importante, eso también es una accién preventiva que puede
ser Util, hay que ver-todos los escenarios y ver ¢omo se-enfrenta. Cede la palabra el
sefior Enrique Orrego, Administrador municipal

El sefior Enrique Orrego, Administrador Municipal, responde
que, respecto a la consulta del Concejal Cristian Del Canto y las remuneraciones de
los funcionarios, en el Oitimo pago en el escalafén profesional principalmente los,
grados ocho y nueve sufrieron segiin'los que ellos mismios reportaron una diferencia
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en sus remuneraciones, esas diferencias fueron observadas por la Direccidn de
Finanzas y se realizé una planilla suplementaria para incluir el saldo restante que
faltaba en el caso.de esos funcionarios. Al respecto se ha tormado conocimiento los
uitimos dias que persisten algunas situaciones de diferencias, segun io que reportan
los mismos funcionarios y todos esos casos estan siendo estudiados.

Indica que, de todas manera se solicitd a la Direccién de Administracion y Finanzas:
gue hiciera un analisis caso a caso de todos los funcionarios de la municipalidad, ese
trabajo esta concluyendo, de todas maneras, da tranquilidad a los funcionarios que se
les pagara el 100% de su remuneracién y si hay alguna diferencia se va a subsanar.
Lo que se-esta realizando ahora, es estudiar los casos que no se han reportado, pero
ademas todas las planillas de remuneracién de la municipalidad, por lo tanto, se esta
en conocimiento y.estd trabajando el tema la Direccién de Administracion y Finanzas.

El seiior Alcalde cede la palabra la sefiora Cecilia Gonzalez.

La sefiora Cecilia Gonzilez, sefiala que, en primer lugar,
respecto a volver a la presencialidad es-un paradigma que esta bastante alejado de lo
que viene, porque las tecnologias llegaron para quedarse y ademas democratizar
para que mas personas puedan acercarseé a ejercer la funcién publica v no
restringirse por el tiempo que tiene para poder desarrollarlo, porgue no todos pueden
dejar su fuente laboral para ejercer un cargo, por io tanto, desde esta concejalia pide
que por el tiempo que la emergencia sanitaria dure, siempre exista la alternativa de
participar remotamente de las sesiones de concejo en el caso que se activen
presencialmente. Entiende al Concejal Cristiari Del Canto que de buena fe su impetu
es por volver a la presencialidad, pero tiene un hijo pequefio y no lo va a arriesgar.

Indica’ que, muchos de ios Concejales vy el sefior Alcalde han estado con contactos
estrechos, cada cierto tiempo tienen que hacer cuarentena, no se puede exponer algo
asi, es muy cuidadosa y quienes se relacionan con ella lo saben, por lo tanto, va a
defender el derecho que tienen todos de cuidarse y cuidar a los funcionarios
municipales que se relinen, a los vecinos con los que se relinen y también cuidarse
entre todos, por eso desde esta concejalia pide que mientras dure la emergencia
sanitaria siempre se mantenga la aiternativa de participar remotamente de las
sesiones de concejo. |

Menciona que, en segundo lugar, hace un mes pregunté por la situacion del sumario
sanitario que tenia en curso el Administrador del Parque Intercomunal, al respecto
ayer salid un reportaje en la televisién sobre todas las irregularidades que se han
cometido'en el parque, por una persona que lleva bastante tiempo en el cargo y que a
todas luces sigue gozando de la confianza de la Junta de Alcaldes. Al respecto
solicitd la renuncia a propodsito de la cero aplicacién de medidas con respecto al
evento universitario que ocurrié en esa oportunidad, pero-es importante traer el caso
a proposito del reportaje que salid ayer y le gustaria saber que posicién tendra e_tl
municipio respecto a eso y solicitar una vez por todas la renuncia de! Administrador
del Parque Intercomunal.

Sefiala qué; en tercer lugar, informa que ha conversado con el Administrador
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Municipal y Directora de Asesoria Juridica para propoher al Concejo Municipal
comenzar la elaboracion de una ordenanza municipal para préevenir el consumo dé
alcohol en menores de edad y pagar con trabajo comunitario, algo similar se realiza
en ofras comunas que implementaron ese sistema y la verdad que esta obteniendo
buenos resultados. En cuarto lugar, solicita que, si la piscina municipal se abre que
tengan preferencia las personas mayores y los discapacitados, tal vez dejar un dia la
semana solo para ellos, seria una practica buena sobre todo porque no ha podido.
ocupar esa instalacion ningln vecino o vecina y en particutar éllos gue tienen mas
dificultades para acceder.

Iindica que, en quinto lugar, sefala que envié al seffor Victor Tapia, Director
Subrogante de Seguridad un memorandum respecto a las carreras clandestinas que
'se estan realizando en Av: Ossa, donde en la sésion pasada respondié que no habia
reportes Sosafe, pero si hay repories acreditados enviados por los propios vecinos y
‘vecinas e incluso videos respecto a todo lo gue sucede en ese estacionamiento y
ademas del peligro inminente de.esas carreras y el tema de las précticas aledafias
que se dan en ese tipo de instancias.

El sefior Alcalde, resporide que, respecto al tema del Parque
Padre Hurtado el municipio envié un documento donde se plante6 que la Junta de
Alcaide hiciera el traspaso:-de la administracion del parque al Pargue MET, porque es
una situacion incémoda la que esta desarrollando la administracién, el documento se
envidé hace bastante tiempo y por estos dias se va a realizar una reunién de los
Alcaldes para ver el tema y tomar decisiones, al respecto La Reina tiene una posicion
muy marcada, por lo tanto, se va a defender que la administracion del parque sea lo
mas transparente posible a pesar que La Reina no es aportante en términos de
recursos, pero por un tema de transparencia e imagen es necesario gue se tomen las
medidas correspondientes a raiz de todo o que se ha conocido y la poca
transparencia de la administracién del recinto.

La sefiora Cecilia Gonzalez, interviene sefialando que, también
le interesa que se implemente en la piscina municipal, un dia especial para las
personas con alguna discapacidad.

El sefior Alcalde, responde que, se vera el tema respecto a la
pandemia y si se puede abrir claramente dejar un dia como también se ha hecho con
los colegios municipales y clubes de adulto mayor, también hacer una propuesta para
beneficiar a las personas mayores y que las tienen mas dificultad para acceder al
recinto, se puede trabajar en ese tema. Cede la palabra al sefior Manuel José
Covarrubias. |

El sefior Manuel José Covarrubias, sefiala que, en primer lugar,
informa que varios vecinos estan preguntando respecto a las ferias navidefias porque
todos los afios hay mucha demanda para participar en los puestos y este afio con
mayor razén fa demanda es mas alta. Al respecto consultdé el tema con la sefiora
Teresa Hermosilla, Directora de. Dideco, quien respondio a los vecinos, pero entiende
que hay mas vecinos interesados -en participar y seria importante responder en esta
instancia para gue sepan como se realiza la pOStuIacién,__ cuéntas ferias se van a
realizar y todo lo que se esta pensando realizar para fin de afio porque es algo muy
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esperado por los vecinos sobretodo por aquellas vecinas que instalan sus puestos en
las ferias, algo que es muy valioso afin de afio.

El sefior Alcalde cede la palabra a la sefiora Teresa Hermosilla, Directora de Dideco.

La sefiora Teresa Hermosilla, responde que, el sefior Alcalde
ayer salié en el canal Chilevisi6n hablando-de las ferias navidefias y por instrucciones
de él se tienen dispuestas todas las plazas y dreas comunes por si hay una gran
demanda de vecinos para poder abrir es instancia por una semana para apoyar a los
emprendimientos locales, obviamente también existen organizaciones conformadas
como la de Plaza Chile Per(, la de Plaza Ossandon, |a de Plaza Clorinda Henriquez y
paralelamente esas organizaciones dan espacios para vecinos que sean artesanos,
también estara abierta Av. Alcalde Fernarido Castillo Velasco donde realiza su feria la
Unidad Vecinal N°13 y el afio pasado se abrié un sector en Talinay donde a los
vecinos le fue muy bien.

Indica que, todo eso se va a realizar, se estan recibiendo cartas tanto individuales
como de organizaciones hasta el 15 de noviembre, que ingresan por la Oficina de
Partes, deben ser dirigidas al sefior Alcalde, o mas imp_ortantej es gue sean vecinos
de la comuna y que tengan ficha de proteccion social, con eso pueden ingresar y se
comenzaran a realizar las reuniones: por grupos y organizaciones, eso.sé va a realizar
a partir de la proxima sémana respecto a temas de seguridad, limpieza
requerimientos especiales, etc. Comenta que, siempre se reciben cartas de las
mismas organizaciones y también aumentan entre 10-a 15 casos nuevos, esa ha sido
la t6nica todos los afios.

'El sefior Manuel José Covarrubias, contintia preguntando, si se
contara con algun folieto que se.pueda repartir-a l0s vecinos que quieran participar.

La senora Teresa Hermosilla, responde que, hablara el tema
con Relaciones Piblicas y ademas deberia subirse la informacion a la pagina web del
municipio.

El sefior Alcalde cede la palabra a la sefiora Maria José Herrera.

La sefiora Maria José Herrera, sefiala que, en primer lugar,
respecto ‘a la presencialidad al igual que el Concejal Cristian Del Canto apoya
-absolutamente la presericialidad, independiente que los que no puedan trabajar de
esa forma puedan hacerlo de via.remota, porque eso aporta y ya lo esta haciendo el
Congreso, Indica que; es muy necesaric estar presentes, la modalidad y la
comunicacién es totalmente distinta, se puede liegar a acu.erdos- de ofra maneéra, la
comunicadion no verbal no se aprecia cuando se estd desde un computador y hay
muchas cosas que se pierden cuando no hay presencialidad, por lo tanto, como
comunicadora es esencial volver a verse y que esto sea un concejo de verdad, por lo
‘tanto, sigue insistiendo en volver a la presencialidad.

Indica que, en segundo lugar; informa que hay un problema con el Club Deportivo
Cadetes, que tenian un espacio en Talinay los dias lunés desde las 18:00 a 20:00
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horas y lamentablemente se realizé una reestructuracion en deporte que. deja a este
grupo de 45 nifios de 6 a 13 anos fuera, es un tema que preocupa porgue los padres
‘han tenido que acudir a la Comuna de Penaloléh a una cancha anexa y no tienen los
recursos para pagarla, adicionalmente es un lugar peligroso. Por otro lado, agradece
a la sefiora Cristina Rojas, Presidenta de la Junta de Vecinos N°12A por prestar |a
cancha de dicha junta los dias miéreoles, pero se necesita tener un espacio deportivo.
Entiende que el sefior Juvenal Olmos coma Director de Deportes esta organizando €l
tema, pero no se ha tenido una respuesta real.

Menciona que, el Club Deportivo ha pedido reuniones presenciales con él, perc no se
han podido reunir, por lo tanto, hay que buscar puentes reales para-subsanar ese tipo
de problemas porque hay varios nifios que se estan quedando sin entrenar vy es
importante que realicen deporte, son nifios de distintos. sectores de la comuna, por lo
tanto, es fundamental que tengan un espacio. Pide al sefior Alcalde que apoyey que
ayude a buscar una solucion a ese tema.

El sefior Alcalde cede la palabra al sefior José Luis Ledn, Director Corporacién de
Desarrollo.

El sefior José Luis Leén, responde que, para tranquilidad de la
Concejala Maria José Herrera, una de las cosas que solicitd el sefior Alcalde cuando
se realizd el convenio con el Comité Olimpico v. la Universidad San :Sebastian, fue
precisamente dar en esos recintos deportivos espacios en las franjas horarias
disponibles para la comunidad, y ‘eso incluye precisamente a aquellos grupos de
personas que tienen algun grupo de organizacién, gue. se encuentran practicando
deporte y que quedan fuera por alguna u otra razon, pero con el sefior Juvenal Oimos
comenzé la ronda de reuniones con distintas organizaciones deportivas de vecinos,
por lo tanto, solicita los datos de ‘contacto del Club Deportivo para recibirios e
incorporarios dentro de Ia planificacion.

La sefiora Maria José Herrera, responde que, lo agradece.

El sefior Alcalde, sefala que, esta toda la voluntad de buscar
una soluci6n, por lo tanto, pide conversar el tema y ver las alternativas para avanzar
lo mas rapido posible, dentro de las alternativas' esa es muy buena. Reitera las
disculpas por la ausencia, pero tenia un compromiso que no podia cambiar de
horatrio, pide seguir trabajando en todos los temas, agradece las intervenciones de las
senoras y sefiores Concejales, la participacién de las directores, funcionarios y los:
vecinos gue estan conectados a través de las plataformas del municipio.

Indica que, su intencién siempre ha sido la presencialidad, pero. las condiciones.
sanitarias ‘son las que mandan independiente de las problematicas que se tenga
quizds una modalidad mixta se pueda realizar, pero hablando el tera .con el Area
Informatica no es tan sencilla la operacion, por lo tanto, se seguira evaluando el tema.
Agradece -a las sefioras y sefiores Concejales, directores municipales, funcionarios.
municipales y vecinos conectados a través de la plataforma digital del municipio.
Levanta la sesion siendo las 12:42 horas. |
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Se adjunta video conferencia con los temas tratados, el que se entiende formar parte
integrante de la presente acta.

Para conocimiento, la grabacion de esta sesion se puede revisar en la pagina web del
municipio, www.lareina.cl, en la red social Facebook, Videos.

JEC/ mjb
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